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DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO

Divulgar a politica de arrecadagado da municipalidade,
coordenando, supervisionando e executando o processo de
arrecadagdo, langamento, cobranga e aplicacdo de multas da
Prefeitura.

DESCRIGAO DETALHADO DAS TAREFAS:

Realizar estudos sobre a politica de arrecada¢do, langamentos e
cobrangas de tributos, com vistas & difusido da legislagio em
vigor;

Realizar estudos técnicos econBmicos para apuracdo de receitas
mais reais pelas empresas;

Realizar estudos, levantamentos, pesquisas e avaliagfes para
apurar a sonegac¢do intencional;

Colher dados de interesse tributario, examinando cadastros,
registros, documentos fiscais e outras fontes, tendo em vista
identificar contribuintes omissos, lucros ndo declarados e
outras irregularidades;

Lavrar autos de infracdo e termos de fiscalizag¢do;

Fiscalizar os servigos prestados eventualmente em circos,
teatros, publicidade outros;

Fiscalizar a exatiddo da cobranga realizada ao imposto sobre
servicos;

Fazer conferéncias sobre o recolhimento do imposto de prestac¢ido
de servigos pela aliquota fixa, bem como da taxa de licenga de
localizagio;

Auxiliar na avaliagdo de imdveis para efeito de transmissio,
langamento, vistoriando-os;

Auxiliar no exame e despacho de processos de solicitagdo de
programagdo de prazos de pagamento de tributos e taxas;
Auxiliar na emissdo de pareceres sobre normas de direito
financeiro nos recursos interpostos pelas empresas autuadas;
Auxiliar no despacho de infragées, notificagdes e outros;
Providenciar a expedigdo de notificagdes e intimagdes por meio
de memorandos ou outras formas de correspondéncias;

Orientar os contribuintes prestando informagdes e
esclarecimentos;

Participar com outros especialistas e técnicos, da solucfo dos
problemas de arrecadagdo e fiscalizagdo;

Redigir relatdrio mensal das atividades fiscais;

Aplicar leis e regulamentos na area de atuacgdo;

Participar de reunides de grupos de trabalho;
Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo dos documentos,
equipamentos e instrumentos colocados & disposic¢do;

Desempenhar outras atribui¢Ses que, por sua caracteristica se
inclua na esfera de competéncia.



