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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE NEGRO
Estado de Ronddnia

PLANO DE CARREIRA — ANEXO IV

CARGO - Age

GRUPO OCUPACIONAL - Fisco

CARREIRA -

DESCRIGAO DO CARGO

nte Fiscal.

L

DESCRICAD SUMARIA DO CARGO:

0Os ocupante

s do cargo tém atribuigdes de fiscalizag¢do de obras

& de posturas municipais em obediéncia aos codigos

corresponde
cumprimento

ntes, orientando os contribuintes quanto ao
da legislagio.

DESCRIGAO DETALHADO DAS TAREFAS:
Orientar os contribuintes quanto ao cumprimento da legislacgido

referente a
Vistoriar
licenciadas
Lavrar auto
Providéencia
intimagéo;
Coletar dad
embargos, i
Comparar a
Fiscalizar
Fiscalizar
higiénicas
Fiscalizar
referentes
particulare
Elaborar re

o cédigo de posturas e Obras;

obras + se as mesmas encontram-se devidamente
e obedecendo o Cédigo;

s de notificag¢do, infragdo, embargos e apreensio;

r e ou expedir memorandos de comunicagdo e ou

os, informar e encaminhar processos sobre certiddes,
nfragtes, demolig¢les e outros;

construgdo com o projeto aprovado pela Prefeitura;
entulhos e materiais de construgdo em vias plblicas;
as condigbes legais de funcionamento e as condigdes
dos mercados e feiras;

o cumprimento da obediéncia as posturas municipais
ao funcionamento do comércio, indldstria e domicilios
S35

latérios das atividades desenvolvidas;

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELAGAO A0 CARGO

EXPERIENCIA MINIMA - 0&é (seis) meses.

ESCOLARIDADE - 19 grau incompleto

JULGAMENTO
As tarefas
iniciativa
encaminha-1

RESPONSABIL
0 ocupante

DE INICIATIVA
quase sempre s3o repetitivas. 0 ocupante usa
prépria para solucionar problemas simples e
os.

IDADE PELO PATRIMONIO
usa ferramentas, materiais e equipamentos nos quais

as, possibilidades de perdas devido a descuidos s3o patentes,

egfbora em g

4

y

rau reduzido.



