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DESCRICAQ DO CARGO ‘."\b Q-:;
CARGO - Técnico em Raio X ';;v“‘

GRUPO OCUPACIONAL - Apoio Administrativo e ou Técnico

CARREIRA - X

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO

Executar sob supervisdo direta, tarefas, técnicas em raio X de
interesse da municipalidade, utilizando procedimentos
especificos para protegdo dos pacientes.

DESCRIGCAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Prestar servigos em unidades de saude referentes a raio X de
interesse da municipalidade;

Preparar material e instrumental, ambientes e equipamentos para
permitir a realizagdo do raio X;

Atuar nos servigos burocraticos de raio X, tais como preencher
fichas biométricas, registrar os atendimentos realizados,
efetuar estatisticas peridédicas dos assistidos e outros;
Preparar pacientes para exames;

Requisitar equipamentos, instrumentais e materiais quando
necessario;

- Fiscalizar limpeza e arrumag¢do do local de trabalho;

Participar de reunifdes e grupos de trabalho;
Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo do equipamento,

instrumentais e materiais colocados a disposigdo.
FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELAGAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA - 06 (seis) meses.

ESCOLARIDADE MINIMA - 20 grau completo.

JULGAMENTO DE INICIATIVA:

Tarefas rotineiras e pouco variadas, executar segundo métodos
ou procedimentos simples e padronizados. Algum julgamento
individual é exigido para tarefas que apresentam alternativas
de facil escolha.

RELACIONAMENTO: .
Demonstrar muito tato em lidar com pessoas, principalmente com
os colegas de trabalho.

RESPONSABILIDADE COM O PATRIMONIO:
Instrumentos e equipamentos de trabalho de grande valor
material e de grande radioatividade.
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