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JULGAMENTO E INICIATIVA: —
Em sua grande maioria, as tarefas sdo repetitivas. 0 ocupante
usa iniciativa prépria para solucionar problemas e encaminha-
los.
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RELACIONAMENTO:
Possuir excelente capacidade de lidar e relacionar-se com
pessoas, sobretudo com os colegas de trabalho.

RESPONSABILIDADE PELO PATRIMONIO:

0 ocupante lida com patriménio em forma de equipamentos,
material ou recursos e pode provocar perdas, parcialmente
recupegaveis, decorrentes de descuidos.
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