ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO

§3° — O Comité de Investimento sera composto, obrigatoriamente, por membros que

comprovem possuir ensino médio completo ou superior.

§4° — O gestor do Comité de Investimento do IPREMON perceberd mensalmente pelo
desempenho do mandato, a verba denominada “JETON”, c:orrespondentes a 20,0% (vinte por
cento) sobre o valor da remuneragéo do Diretor Executivo, e os demais membros 10% (dez por

cento).

§5° - Os membros do Comité de Investimento se reunirdo ordinariamente uma vez por

més, e, extraordinariamente, sempre que convocada por seu Presidente.
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Art. 74 - O Diretor Executivo sera assistido, em carater permanente ou mediante
servigos contratados, por assessores incumbidos de colaborar e orientar na solu¢do dos

problemas técnicos, juridicos e técnicos-atuariais do IPREMON.
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Art. 75 — Para melhor desenvolvimento das fungdes do IPREMON poderio serem feitos

desdobramentos dos 6rgdos de dire¢do e executivo, por deliberagdes do Conselho Curador.
Art. 76 — Compete especificamente ao Diretor Juridico:

I — assessorar o Diretor Executivo na emissdo de pareceres juridicos aos processos de

beneficios;

II — desempenhar as atividades lhes delegadas pelo Diretor Executivo quanto as

questdes juridicas;

III — coordenar os trabalhos administrativos junto ao gabinete do Diretor Executivo no
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que tange as questdes juridicas;
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IV — acompanhar os processos administrativos de prestagdo de servigos e aquisi¢do de

bens méveis e imdveis do IPREMON no que tange as questdes juridicas;
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V — outras atribui¢des pertinentes as questdes jurl'di"cas do ambito do instituto.

Paragrafo tnico. O profissional nomeado para exercer o cargo de Diretor Juridico, com
qualificag@o necessdria para o cargo, devera possuir registro junto a Ordem dos Advogados do

Brasil — OAB, e percebera o valor correspondente ao Anexo I desta Lei.

Art. 77 — O Diretor Contébil, com fungdo de prestar servigos contabeis, na elaboragio
e confec¢@o de empenhos, balangos mensais e anuais, € atfibuic;ﬁes a ele solicitadas pelo Diretor

Executivo do IPREMON, compete ainda, especificamente:

I — exercer a fungdo de consultoria contabil ao Instituto na forma da lei;
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IT — fixar orientagdo técnica contabil normativa que sera cogente para a administra¢do

do Instituto;

IIT — realizar levantamentos no que concernem as exigéncias da lei de responsabilidade

fiscal;

IV — elaborar as propostas de diretrizes or¢amentarias e a estimativa de receita e da

despesa para o exercicio seguinte, em tempo oportuno;
V — elaboragdo de todos os balancetes contabeis;

VI — providenciar a escriturag@o contabil em geral;
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VII — classificagd@o de receitas;

VIII — acompanhamento do.or¢gamento do IPREMON;
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IX — andlise do patrimdnio fisico financeiro;

X — apresentagdo e elaboragdo dos relatdrios contabeis e financeiros da Autarquia em

conjunto com o Gerente Administrativo e Financeiro;
XI — elaboragdo de Balangos em conjunto com o Gerente Administrativo e Financeiro;
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XII — processar o inventario dos bens, direitos e obrigagdes, constituidos na forma da

lei.

Paragrafo tnico. O Diretor Contabil com qualificagdo de nivel superior em ciéncias

contabeis e possuir registro no CRC, ¢ perceberég valor constanté no Anexo I desta Lei.
Art. 78 — Compete ao Gerente Financeiro e Administrativo:
I — movimentar as contas da autarquia, juntamente com o Diretor Executivo;
II — receber todas as rendas, receitas e bens de quaisquer espécies da autarquia;
III — manter atualizado os processos financeiros da autarquia;
[V — assinar os balancetes mensais, o balango anual e preparar a prestagdo de contas da

autarquia bem como todo e qualquer. informe de carater financeiro ou patrimonial que for

solicitado;
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V — providenciar os pagamentos sempre com a assinatura conjunta do Diretor

Executivo;

VI — controlar o efetivo recolhimerito das contfibuig¢des previdenciarias dos segurados,
pelos 6rgdos competentes da municipalidade e o repasse a autarquia dessas contribuigdes e

daquelas devidas pela prefeitura, seus fundos e fundagdes e da Camara Municipal,

VII - elaborar, juntamente com o setor de contabilidade, as propostas de diretrizes
orcamentarias e a estimativa da receita e da despesa para o exercicio seguinte, em tempo

oportuno;

VIII - exibir aos demais membros da diretoria executiva, ao Conselho Curador e Fiscal,

todo e qualquer documento financeiro em qualquer tempo;
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IX —realizagdo de toda a documentag@o contabil e financeira pertinentes a apresentag@o

e elaborag@o da Autarquia;

X — 0 Gerente Administrativo e Financeiro devera informar todos os demonstrativos

requeridos pela Portaria n. 402/08;
XI — controlar e zelar pelo patrimdnio da autarquia;

XII — colaborar com o Diretor Executivo na elaboragdo de relatorios das atividades da

autarquia;
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XIII — orientar e proceder a tramitagdo de processos, or¢amentos, contratos € demais
assuntos administrativos, consultando documentos em arquivos e ficharios, levantando dados,

efetuando célculos e prestando informagdes quando necessario;

XIV — elaborar, redigir, revisar, enéaminhar e digitar cartas, oficios, circulares, tabelas,

graficos, instrugdes, normas, memorandos € outros;

XV — elaborar, analisar, atualizar quadros demonstrativos, tabelas, graficos, efetuando

célculos, conversdo de medidas, ajustamentos, percentagens e outros para-efeitos comparativos;
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XVI —elaborar relatorios de atividades com base em informagdes de arquivos, ficharios

€ outros;
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XVII — aplicar sob supervisdo e orientagdo, leis, regulamentos e a referentes a

administragdo do IPREMON, em assuntos de pequena complexidade;

XVIII — acompanhar a legislag@o geral ou especifica e a jurisprudéncia previdenciaria

para o bom andamento do [IPREMON;

XIX — efetuar servigos de controle de segurados, juntamente com o Gerente de

Beneficios, tais como, preparo de documentagdo, registro, concessdo de beneficios e outros;

XX — preparar os informes para a confec¢do de folha de pagamento procedendo a

calculos e descontos e outros;

XXI — efetuar redag@o e emiss@o de notas de empenho e outros;



