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GABINETE DO PREFEITO

§ 5° - Sendo que se por algum motivo o representante for desligado da
representacio 0 mesmo serda imediatamente substituido por outro conforme documento
enviado pela referida entidade sindical.

Art. 76 — Fica instituido o dia do servidor Municipal da Saude que sera
comemorado no 3° sabado do més de Abril de cada ano.

Art. 77 — Fica garantido ao servidor da Saude a “Vantagem Pessoal”,
resguardando o direito adquirido referente ao extinto Adicional de Tempo de Servigo.

Art. 78 — O Trabalhador da Satde que tiver filho e/ou tiver a guarda definitiva
de pessoa com necessidades educativas especiais (PNEE) terd direito a dispensa de 50%
(cingfienta por cento) da carga horéria de trabalho diario sem redugfio de remuneragao.

§ 1° - Considerar-se-4 para os fins deste artigo, (PNEE) pessoa deficiente de
qualquer idade que tenha deficineia comprovada e homologada pela junta médica Municipal
e que viva sob a dependencia socio-educacional e econdmica do profissional da Saude.

§ 2° - O servidor beneficiado tera a concessao de que trata este artigo, pelo
prazo de 01 (um) ano, devendo ser renovado anualmente,

§ 3° - Havendo mais de um servidor responsavel pela PNEE somente um tera
direito a dispensa de que trata o capuf deste artigo.

Art. 79 - Aos Agentes Comunitarios de Satde, Agenies de Saide do PSF ¢
Agentes de Combates as Endemias fica o Poder Executivo autorizado, a partir da vigéncia
desta lei, a realizar o pagamento da diferenga salarial aos servidores cujos vencimentos base
ndo atinja o piso salarial nacional da categoria.

Art. 80 — Sera concedido aos servidores efetivos da Secretaria Municipal de
Gestio em Saude Publica e Saneamento Bésico- SEMUSA o auxilio alimentacio no valor de
R$ 100.00 (cem reais), tendo natureza indenizatoria.

§1° — O valor do auxilio alimenta¢ao em nenhuma hipotese serd incorporado ao
vencimento do servidor, sendo que aos que acumule cargos nesie Municipio na forma da

Constituiciio Federal fard jus a percepedo de um Ynico auxilio alimentagfio, mediante opgao
do servidor.

§2° — As auséncias justificadas de at¢ quinze dias, as férias, a licenca prémio
por assiduidade e participagfio em Cursos ¢ treinamentos nio impedira o recebimento do
referido auxilio.

§3° - Ndo farfio jus ao auxilio alimentagao o0s servidores em gozo de licenga
médica apds 15 (quinze) dias, licenga maternidade, licenca por motivo de doenga em pessoa
da familia apos 05 (cinco) dias, licenca para acompanhamento de conjuge ou companheiro,
licenca para servigo militar, licenca para atividade politica, licenga para tratar de interesses
particulares, afastamento para exercicio de mandato eletivo, estudo ou missdo no exterior,
afastamento para servir em organismo internacional, suspensdo em virtude de penalidade
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disciplinar, durante o periodo de sua duracdo, faltas comprovadas sem justificativa, que sera

descontada proporcionalmente.

Art. 81 — Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder através de Decreto
o valor de 02% (dois por cento) de reajuste salarial no ano de 2015, aos servidores
contemplados por este plano, cujo reajuste vigorara a partir de 1° de julho de 2015.

Art. 82 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a

partir de 1° de margo de 2015, revogando todas as disposigdes em contrario, e as demais que
tratam de Plano de Carreira dos Servidores da Saude, ou que com ela sejam conflitantes.
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ANEXO 1

LEI N°

PMMN/2015

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS, GRUPOS DE CARREIRA, QUANTITATIVO
DE CARGOS EFETIVOS E YENCIMENTOS
GRUPO OCUPACIONAL - NIVEL SUPERIOR

EM R$%
Nomenclatura }f arss Categﬂna Quantida Escolaridade Vencimento
ordria | Funcional de
Médico Clinico Geral 40 horas X111 15 Nivel Superior + Registro 5.150,00
Médico Anestesiologista | 12 horas XIII 03 Nivel Superior + 5.150,00
Especializagéo
“Médico Cirurgido Geral | 40 horas X111 03 Nivel Superior + 5.150,00
Especializagio
Médico Dermatologista | 40 horas X111 03 Nivel Superior + 5.150,00
Especializacio
Médico Gineco-Obstetra | 40 horas X1 03 Nivel Superior + 5.150,00
Especializagéo
Médico Oftalmologista | 40 horas XIII 03 Nivel Superior+ 5.150,00
Especializac¢do
Médico Ortopedista 40 horas XIIT 03 Nivel Superior 5.150,00
Médico Pediatra 40 horas | XIII 03 Do) Spens > 5.150,00
Especializagdo
Médico Neurologista 24 horas XII 03 Nivel Superior + Registro 3.090,00
Médico Psiquiatra 24horas |  XII 03 Nivel Superior + Registro | 3.090,00
Médico Clinico Geral 24 horas XII 15 Nivel Supertor + Registro 3.090,00
Médico Gineco-Obstetra | 24 horas X1 03 T S:upermf 5 3.090,00
Especializagdo
“onoaudidlogo 40 horas X 02 Nivel Superior+ Registro 1.854,00
Biomédico 40 horas X 05 Nivel Superior -+ Registro 1.854,00
Farmacéutico/Bioquimic { 40 horas X 05 Nivel Superior + Registro 1.854,00
5 .
Bioquimico 11 40 horas X1 I 01 Nivel Superior + Registro 1.957,00
Enfermeiro 40 horas X 20 Nivel Superior + Registro 1.854,00
Fisioterapeuta | 30 horas 1X 05 Nivel Superior + Registro 1.390,50
Fisioterapeuta 11 40 horas X 02 Nivel Superior -~ Registro 1.854,00
Odontologo 40 horas X 05 Nivel Superior + Registro 1.854,00
Terapeuta Ocupacional | 40 horas X 02 Nivel Superior + Registro 1.854,00
Médico Veterinario 40 horas X 02 Nivel Superior + Regisiro 1.854,00
Nutricionista 40 horas X 01 Nivel Superior + Registro 1.854,00
Psicologo 40 horas X 03 Nivel Superior + Registro 1.854,00
Assistente Social 40 horas X 01 Nivel Superior + Registro 1.854,00
Contador 40 horas X 01 Nivel Superior + Registro 1.854,00
Nivel Superior em:
Controlador Interno 40 horas X 01 c?;ﬂ“;;:;Sérzﬁil;bgief;f:;ai’u 1.854,00
Economia + Registro
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GRUPO OCUPACIONAL - NIiVEL MEDIO

EM RS
Nomenclatura If arga Categorla Quantidade Escolaridade Vencimento
oraria | Funcional
Técnico em Informatica 40 horas I 01 Nivel Médio + Registro 767,35
Agente Administrativo I 40 horas I1 08 Nivel Médio 767,35
Agente Administrativo IT | 40 horas \Y 10 Nivel Médio 824,00
Técnico em Laboratorio I | 40 horas I11 10 | Nivel Médio + Registro 767,35
Técnico em Laboratorio II | 40 horas VI 06 Nivel Médio + Registro 844,60
Técnico em Enfermagem I | 40 horas [11 40 Nivel Médio + Registro 161,35
”l:_g’::nico em Enfermagem | 40 horas IV 40 Nivel Médio + Registro 793,10
Técnico em Radiologial | 24 horas - 15 Nivel Médio + Registro Dms’ S.alanos
» Minimos
Técnico em Radiologia I1 | 40 horas - 01 Nivel Médio + Registro | DoLs Sauros
Minimos
Técnico em Programacgao 40 horas 111 01 Nivel Médio + 767,35
de Sistemas Especializagdo
Técnico em Higiene 40 horas 111 04 Nivel Médio + Registro 767,35
Dental
Técnico em Nutrigdo € 40 horas [11 02 Nivel Médio + Registro 767,35
Dietetico L
Agente de Fiscalizagdo 40 horas 58 05 Nivel Médio 767,33
Municipal
Fiscal de Rendas 40 horas VI 01 Nivel Médio 844 .60
Tributario
Almoxarife 40 horas II1 01 Nivel Médio 767,35
7 “ogpelonista 40 horas I11 03 Nivel Médio 767,35
Microscopista 40 horas 111 05 Nivel Médio 767,35
GRUPO OCUPACIONAL — NIVEL FUNDAMENTAL
EM RS
Nomenclatura Carrgz.i Categorla Quantida Escolaridade Vencimento
Hordria | Funcional de
Motoristas de Transporte | 40 horas VIII 05 Ens. Fundamental II + 1.287,50
Coletivo Carteira de
Habilitagdio “D-E”
Motoristas de Veiculos 4() horas Hi 30 Ens. Fundamental 11 + 767,335
Leves | Carteira de
Habilitagc8o “B-C”
Motoristas de Veiculos 40 horas VII 10 Ens. Fundamental II + 927,00
Leves 11 Carteira de
Habilitaggo “B-C”
Atendente de Farmacia 4() horas I1 05 Ensino Fundamental 660,50




