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Cria a Procuradoria Geral do Municipio, no
ambito do Poder Executivo do Municipio de
Monte Negro, organiza sua estrutura
administrativa,  estabelece  competéncias,
carreira dos servidores, e da outras

providéncias.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro-RO, faz saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO - |
DISPOSIQAO PRELIMINAR

Art. 1°. Fica criada a Procuradoria Geral do Municipio de Monte Negro, no ambito da
estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio, 6rgdo permanente de direcao
superior da Administracdo Direta municipal cuja organizacao, atribuicdes, carreira e regime

juridico dos seus integrantes sdo definidos na presente Lei.
CAPITULO - II

DAS FUNCOES INSTITUCIONAIS, ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E
COMPETENCIA.

Art. 2°. A Procuradoria Geral do Municipio de Monte Negro € instituicdo de natureza
instrumental e executiva, dotada de autonomia funcional e administrativa, a qual cabe a
representacdo e consultoria juridica judicial e extrajudicial do Municipio, funcbes privativas

do Procurador do Municipio.

Art. 3°. A estrutura organizacional da Procuradoria Geral do Municipio é constituida da

seguinte forma:




| — Orgéo de Direcdo Superior:

a) Procurador Geral do Municipio;

b) Corregedoria Geral do Municipio.

Il — Orgéo de Execugio:

a) Procuradoria Administrativa e Judicial;

Art. 4°. Compete a Procuradoria Geral do Municipio:

| — representar o Municipio judicial e extrajudicialmente em qualquer juizo, instancia ou

tribunal através do Procurador do Municipio;

Il - prestar consultoria e assessoria juridica ao Municipio e aos 6rgaos da Administracao
direta e indireta do Poder Executivo Municipal, promover a defesa dos agentes publicos nos
procedimentos administrativos ou judiciais relacionados aos atos que praticarem no exercicio
das sua func@es, desde que tenham consultado e acatado orientacdo prévia da Procuradoria

Geral do Municipio;

Il — auxiliar o controle interno da legalidade dos atos da Administracdo Publica

Municipal, quando instada a fazé-lo;

IV - promover a cobranca judicial e extrajudicial da divida ativa e outros créditos do
Municipio;

V — emitir parecer em consulta formulada pelo Prefeito, pelo Secretario Municipal ou
por chefe dos Orgaos da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;

VI —avocar o exame de processo administrativo ou judicial por interesse do Municipio;

VIl - promover, privativamente e com 0 auxilio da estrutura do Poder Executivo

Municipal, o concurso publico para ingresso no cargo de Procurador do Municipio.

Paragrafo unico. A Procuradoria Geral do Municipio € chefiada pelo Procurador Geral
do Municipio, cujo substituto em sua auséncia ou impedimento legal, é o Procurador do

Municipio.

Art. 5°. Compete a Corregedoria Geral do Municipio de Monte Negro, Orgdo de
Direcéo Superior da Procuradoria Geral do Municipio:



| — orientar e fiscalizar a atuacdo e conduta funcional dos servidores publicos do

Municipio;

Il — receber informacdes, representacdes e denuncias sobre faltas disciplinares e
irregularidades praticadas por servidor publico do quadro municipal ou cedido ao Municipio
por Orgéo ou Ente Plblico Estadual ou Federal;

Il — solicitar ao Chefe do Poder Executivo ou ao Procurador Geral do Municipio a
instauracdo de procedimento administrativo disciplinar para apuracdo de faltas disciplinares e
irregularidades praticadas por servidor publico do quadro municipal ou cedido ao Municipio

por Orgéo ou Ente Publico Estadual ou Federal;

IV — indicar ou solicitar indicacdo de presidente e membros de comissdo de processo
administrativo disciplinar ou de sindicancia ao Chefe do Poder Executivo, ao Procurador
Geral do Municipio ou aos Secretarios Municipais;

VI —auxiliar as comissdes de processo administrativo disciplinar ou de sindicancia;
VII — auxiliar a comissdo de apuracao de estagio probatdrio.

Art. 6°. Compete & Procuradoria Administrativa e Judicial do Municipio de Monte
Negro, Orgéo de Execucio da Procuradoria Geral do Municipio:

| — representar o Municipio judicial e extrajudicialmente em qualquer juizo, instancia ou

tribunal;

Il — promover e elaborar a defesa judicial e extrajudicial do Municipio e propor as aces

necessarias a defesa dos interesses do referido Ente Publico no prazo legal,

1l - assessorar juridicamente e promover a defesa dos agentes publicos nos
procedimentos administrativos ou judiciais relacionados aos atos que praticarem no exercicio
de suas funcdes, desde que tenham provocado e acatado prévia orientacdo da Procuradoria
Geral do Municipio;

IV - promover a cobranga judicial e extrajudicial da divida ativa e outros créditos do
Municipio;
V - receber citagdes, intimacgdes e notificacbes expedidas nas acbes em que 0 Municipio

for parte;

VI - desistir, transacionar, celebrar acordo, receber e dar quitacdo de créditos do
Municipio, desde que autorizado pelo Procurador Geral do Municipio ou pelo Chefe do Poder

Executivo;



VIl - interpor recurso contra decisdo ou sentenca desfavoravel ao Municipio em

qualquer Grau de Jurisdicéo;

VIII - ndo interpor recurso contra decisdo ou sentenca desfavoravel ao Municipio em
qualquer Grau de Jurisdicdo quando a analise juridica do caso ndo recomendar e desde que
autorizado pelo Procurador Geral do Municipio ou pelo Chefe do Poder Executivo;

IX - zelar pela legalidade dos atos administrativos da Administracdo Publica Municipal
e representar pela apuracdo e punigdo de responsaveis pela pratica de ilegalidades ou abuso de
poder;

X - emitir parecer em processos administrativos sobre matéria juridica administrativa de

interesse da Administracdo Publica Municipal, opinando pela legalidade;

XI - propor ao Procurador Geral ou ao Chefe do Poder Executivo a anulacdo de atos

administrativos da Administragdo Publica Municipal,

XIl — ajuizar acdo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo, ouvido o

Procurador Geral ou o Chefe do Poder Executivo;
X1 — emitir parecer em processos administrativos disciplinares quando solicitado;

XIV — delegar suas atribuicGes a outro Procurador do Municipio, inclusive para Ihe

substituir na sua falta ou impedimento;
XV - desempenhar outras atividades juridicas que Ihe forem determinadas por lei.
CAPITULO - 1l
DOS CARGOS E ATRIBUICOES

Art. 7°. A Procuradoria Geral do Municipio é composta pelos seguintes cargos e

funcdes:
| — 02 (dois) Procuradores do Municipio;
I1 — 01 (um) Procurador Geral do Municipio;
I11 - 01 (um) Corregedor Geral do Municipio;
IV - 01 (um) Procurador Chefe da Procuradoria Administrativa e Judicial,
V - 01 (um) Assessor Juridico;

Art. 8°. Compete ao Procurador do Municipio:



| — representar o Municipio judicial e extrajudicialmente em qualquer juizo, instancia ou

tribunal;

Il — promover e elaborar a defesa judicial e extrajudicial do Municipio e propor as acdes

necessarias a defesa dos interesses do referido Ente Pablico no prazo legal;

Il - assessorar juridicamente e promover a defesa dos agentes publicos nos
procedimentos administrativos ou judiciais relacionados aos atos que praticarem no exercicio
de suas funcdes, desde que tenham provocado e acatado prévia orientagdo da Procuradoria

Geral do Municipio;
IV - promover a cobranca judicial e extrajudicial da divida ativa e outros créditos do
Municipio;
V — receber citagOes, intimacdes e notificacdes nas acbes em que o Municipio for parte;
VI - desistir, transacionar, celebrar acordo, receber e dar quitacdo de créditos do

Municipio, desde que autorizado pelo Procurador Geral do Municipio ou pelo Chefe do Poder

Executivo;

VIl - interpor recurso contra decisdo ou sentenca desfavordvel ao Municipio em

qualquer Grau de Jurisdi¢éo;

VIII - ndo interpor recurso contra decisdo ou sentenca desfavoravel ao Municipio em
qualquer Grau de Jurisdicdo quando a andlise juridica do caso ndo recomendar e desde que

autorizado pelo Procurador Geral do Municipio ou pelo Chefe do Poder Executivo;

IX - zelar pela legalidade dos atos administrativos da Administragdo Pablica Municipal
e representar pela apuracdo e punicdo de responsaveis pela pratica de ilegalidades ou abuso de

poder;

X - emitir parecer em processos administrativos sobre matéria juridica administrativa de

interesse da Administragdo Publica Municipal, opinando pela legalidade;

Xl - propor ao Procurador Geral ou ao Chefe do Poder Executivo a anulagdo de atos
administrativos da Administragdo Publica Municipal;

XII - ajuizar acdo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo, ouvido o

Procurador Geral ou 0 Chefe do Poder Executivo;

X111 — emitir parecer em processos administrativos disciplinares quando solicitado;



XIV - assessorar o Orgdo Municipal competente na elaboracdo da proposta de lei

orcamentaria;
XV — elaborar minutas de contratos, convénios e outros ajustes de qualquer natureza;
XVI — desempenhar outras atividades juridicas que lhe forem determinadas por lei.

Paragrafo nico. O cargo de Procurador do Municipio é provido por servidor publico do
quadro efetivo do Municipio aprovado em concurso publico de provas e titulos, bacharel em
ciéncias juridicas e sociais e regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, Secéo
do Estado de Rond6nia - OAB/RO, inicialmente enquadrado no nivel | da carreira e com

vencimento estabelecido no Anexo |, desta Lei.
Art. 9°. Compete ao Procurador Geral do Municipio:

I — chefiar a Procuradoria Geral do Municipio, coordenar e orientar sua atuacdo e

atividades correspondentes;

Il — representar o Municipio judicial e extrajudicialmente em qualquer juizo, instancia

ou tribunal;

Il - promover e elaborar a defesa judicial e extrajudicial do Municipio e propor as
acOes necessarias a defesa dos interesses do referido Ente Publico ou designar Procurador do
Municipio para faze-lo no prazo legal;

IV - assessorar juridicamente e promover a defesa dos agentes publicos nos
procedimentos administrativos ou judiciais relacionados aos atos que praticarem no exercicio
das sua funcdes, desde que tenham provocado e acatado prévia orientacdo da Procuradoria

Geral do Municipio ou designar Procurador do Municipio para fazé-lo no prazo legal;

V - definir a atuacdo e distribuir as atribui¢Oes e atividades dos Procuradores do
Municipio;
VI - receber citagdes, intimacGes e notificag0es expedidas nas agGes em que o

Municipio for parte;

VII - autorizar, ouvido o Chefe do Poder Executivo, a desisténcia, a transacdo, a
celebracéo de acordo, o recebimento e a quitacdo de creditos do Municipio;

VIII - interpor recurso contra decisdo ou sentenca desfavoravel ao Municipio em

qualquer Grau de Jurisdi¢do ou designar Procurador do Municipio para fazé-lo no prazo legal;



IX - autorizar, ouvido o Chefe do Poder Executivo, a ndo interposicdo de recurso contra
decisdo ou sentenca desfavoravel ao Municipio em qualquer Grau de Jurisdicdo quando a

andlise juridica do caso ndo recomendar;

X - zelar pela legalidade dos atos administrativos da Administracdo Pablica Municipal e
representar pela apuragdo e punicdo de responsaveis pela pratica de ilegalidades ou abuso de

poder;

Xl - propor ao Chefe do Poder Executivo a anulacdo de atos administrativos da

Administracdo Publica Municipal;

XII — ajuizar acdo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo ou designar

Procurador do Municipio para fazé-lo no prazo legal, ouvido o Chefe do Poder Executivo;

X1l — assessorar 0 Orgdo Municipal competente na elaboracdo da proposta de lei

orcamentaria;

XIV — firmar, como representante legal do Municipio, contratos, convénios e outros

ajustes de qualquer natureza;

XV — firmar, conjuntamente com o Chefe do Poder Executivo, os atos translativos de
dominio de bens moveis e iméveis de propriedade do Municipio ou daqueles que vierem a

integrar o patrimoénio publico municipal,
XVI - promover a inscri¢do e cobranca da divida ativa e demais créditos do Municipio;

XVII — delegar suas atribuicdes a outro Procurador do Municipio, inclusive para Ihe

substituir na sua falta ou impedimento;

XV — definir normas reguladoras do funcionamento interno da Procuradoria Geral do
Municipio, organizar a escala de férias dos seus membros e servidores, e exercer outras

atividades afetas ao Orgao;
XIX - desempenhar outras atividades juridicas que lhe forem determinadas por lei.

Paragrafo Unico. A funcdo de Procurador Geral do Municipio, de direcdo superior da
Procuradoria Geral do Municipio, € de dedicacdo exclusiva, conforme artigo 29, da Lei
Federal n° 8.906, de 4 de julho de 1994, e privativa de Procurador do Municipio do quadro
efetivo que, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, faz jus a percepcdo do vencimento de
seu cargo efetivo acrescido da verba de gratificacdo estabelecida no Anexo I, desta Leli,

limitado ao subsidio do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 10. Compete ao Corregedor Geral do Municipio:



I — chefiar a Corregedoria Geral do Municipio, coordenar e orientar sua atuacéo e

atividades correspondentes;

Il — orientar e fiscalizar a atuacdo e conduta funcional dos servidores publicos do

Municipio;

Il — receber informagGes, representacdes e dendncias sobre faltas disciplinares e
irregularidades praticadas por servidor publico do Municipio;

IV — solicitar ao Chefe do Poder Executivo ou ao Procurador Geral do Municipio a
instauracdo de procedimento administrativo disciplinar para apuracdo de faltas disciplinares e

irregularidades praticadas por servidor publico do Municipio;

V — presidir as comissGes de processo administrativo disciplinar ou de sindicancia,
indicar ou solicitar indicacdo de presidente ao Chefe do Poder Executivo, ao Procurador Geral

do Municipio ou aos Secretarios Municipais;

VI — indicar ou solicitar indicacdo de membros de comissdo de processo administrativo
disciplinar ou de sindicancia ao Chefe do Poder Executivo, ao Procurador Geral do Municipio

ou aos Secretarios Municipais;
VII — auxiliar as comissfes de processo administrativo disciplinar ou de sindicancia;
VIII — presidir a comissao de apuracdo de estagio probatorio;

IX — representar o Municipio judicial e extrajudicialmente em qualquer juizo, instancia

ou tribunal;

X — promover e elaborar a defesa judicial e extrajudicial do Municipio e propor as acdes

necessarias a defesa dos interesses do referido Ente Publico no prazo legal,

XI - assessorar juridicamente e promover a defesa dos agentes publicos nos
procedimentos administrativos ou judiciais relacionados aos atos que praticarem no exercicio
das sua funcdes, desde que tenham provocado e acatado prévia orientagdo da Procuradoria

Geral do Municipio;

XII - promover a cobrancga judicial e extrajudicial da divida ativa e outros creditos do

Municipio;

XIII - receber citagdes, intimagdes e notificacbes expedidas nas acdes em que o

Municipio for parte;



XIV - desistir, transacionar, celebrar acordo, receber e dar quitacdo de créditos do
Municipio, desde que autorizado pelo Procurador-Geral do Municipio ou pelo Chefe do Poder

Executivo;

XV - interpor recurso contra decisdo ou sentenca desfavoravel ao Municipio em

qualquer Grau de Jurisdigéo;

XVI - ndo interpor recurso contra decisdo ou sentenca desfavordvel ao Municipio em
qualquer Grau de Jurisdicdo quando a analise juridica do caso ndo recomendar e desde que

autorizado pelo Procurador-Geral do Municipio ou pelo Chefe do Poder Executivo;

XVIIl - zelar pela legalidade dos atos administrativos da Administracdo Publica
Municipal e representar pela apuracdo e punicdo de responsaveis pela pratica de ilegalidades

ou abuso de poder;

XVIIl - emitir parecer em processos administrativos sobre matéria juridica

administrativa de interesse da Administragcdo Publica Municipal, opinando pela legalidade;

XIX - propor ao Procurador-Geral ou ao Chefe do Poder Executivo a anulagéo de atos

administrativos da Administragdo Publica Municipal,

XX — ajuizar acdo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo, ouvido o0

Procurador Geral ou 0 Chefe do Poder Executivo;
XXI — emitir parecer em processos administrativos disciplinares quando solicitado;

XXII — delegar suas atribuicdes a outro Procurador do Municipio, inclusive para lhe

substituir na sua falta ou impedimento;
XXII - desempenhar outras atividades juridicas que lhe forem determinadas por lei.

Paragrafo Unico. A fungdo de Corregedor Geral do Municipio, de direcdo superior da
Procuradoria Geral do Municipio, é privativa do Procurador do Municipio que, nomeado pelo
Procurador Geral do Municipio ou pelo Chefe do Poder Executivo, faz jus a percepcdo do
vencimento de seu cargo efetivo acrescido da verba de gratificacdo estabelecida no Anexo |,
desta Lei, limitado ao subsidio do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 11. Compete ao Procurador Chefe da Procuradoria Administrativa e Judicial:

| — chefiar a Procuradoria Administrativa e Judicial, coordenar e orientar sua atuagéo e

atividades correspondentes;



Il — representar o Municipio e o Instituto Municipal de Previdéncia judicial e

extrajudicialmente em qualquer juizo, instancia ou tribunal;

Il — promover e elaborar a defesa judicial e extrajudicial do Municipio e propor as

acOes necessarias a defesa dos interesses do referido Ente Pablico no prazo legal;

IV - assessorar juridicamente e promover a defesa dos agentes publicos nos
procedimentos administrativos ou judiciais relacionados aos atos que praticarem no exercicio
de suas funcdes, desde que tenham provocado e acatado prévia orientagdo da Procuradoria

Geral do Municipio;

V - promover a cobranca judicial e extrajudicial da divida ativa e outros créditos do

Municipio;

VI - receber citacdes, intimacGes e notificacbes expedidas nas acbes em que o

Municipio for parte;

VII - desistir, transacionar, celebrar acordo, receber e dar quitacdo de créditos do
Municipio, desde que autorizado pelo Procurador-Geral do Municipio ou pelo Chefe do Poder

Executivo;

VIII - interpor recurso contra decisdo ou sentenca desfavoravel ao Municipio em

qualquer Grau de Jurisdi¢éo;

IX - ndo interpor recurso contra decisdo ou sentenca desfavoravel ao Municipio em
qualquer Grau de Jurisdicdo quando a analise juridica do caso ndo recomendar e desde que

autorizado pelo Procurador-Geral do Municipio ou pelo Chefe do Poder Executivo;

X - zelar pela legalidade dos atos administrativos da Administracdo Publica Municipal e
representar pela apuragdo e punicdo de responsaveis pela pratica de ilegalidades ou abuso de
poder;

XI - emitir parecer em processos administrativos sobre matéria juridica administrativa

de interesse da Administracdo Publica Municipal, opinando pela legalidade;

XII - propor ao Procurador-Geral ou ao Chefe do Poder Executivo a anulagdo de atos

administrativos da Administracdo Publica Municipal;

XII — ajuizar acdo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo, ouvido o

Procurador Geral ou o Chefe do Poder Executivo;

XIV — emitir parecer em processos administrativos disciplinares quando solicitado;



XV — delegar suas atribui¢bes a outro Procurador do Municipio, inclusive para lhe

substituir na sua falta ou impedimento;
XVI - desempenhar outras atividades juridicas que lhe forem determinadas por lei.

Paragrafo unico. A funcdo de Procurador Chefe da Procuradoria Administrativa e
Judicial, de execugdo da Procuradoria Geral do Municipio, é privativa do Procurador do
Municipio que, nomeado pelo Procurador Geral do Municipio ou pelo Chefe do Poder
Executivo, faz jus a percepcdo do vencimento de seu cargo efetivo acrescido da verba de
gratificacdo estabelecida no Anexo I, desta Lei, limitado ao subsidio do Chefe do Poder

Executivo Municipal.
Art. 12. Compete ao Assessor Juridico:

| - prestar assisténcia direta a Procuradoria Geral do Municipio, seus Orgéos e
membros, em estudos e pesquisas técnicas juridicas especializadas nas respectivas areas de

atuacdo;

Il — elaborar despachos, pareceres, documentos, pesquisas e subsidios necessarios as
decisdes da Procuradoria Geral, bem como expedientes, calculos, dentre outros;

Paragrafo unico. O cargo de Assessor Juridico da Procuradoria Geral do Municipio,
provido por bacharel em ciéncias juridicas e sociais regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, Secdo do Estado de Rondbénia - OAB/RO, é de livre nomeacgdo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, remunerado com a verba de representacdo
estabelecida no Anexo |, desta Lei, limitada ao subsidio do Chefe do Poder Executivo

Municipal.
CAPITULO - IV
Secdo - |
DOS VENCIMENTOS, DAS VANTAGENS E DA CARREIRA

Art. 13. O padrdo de vencimento basico e percentuais de gratificacdo dos cargos da
Procuradoria Geral do Municipio sdo os previstos na tabela do Anexo I, desta Lei.

Art. 14. A progressdo na carreira dos servidores do quadro efetivo da Procuradoria

Geral do Municipio dar-se-a da seguinte forma:

| — Progresséo Horizontal, em que o desenvolvimento na carreira ocorre por tempo de
servico, é a passagem do servidor publico municipal de um nivel para outro subsequente do

mesmo cargo, desde que cumprido o estagio probatdrio.



Il — Progressdo vertical, em que o desenvolvimento na carreira ocorre por titulagdo
profissional, € a passagem do servidor publico municipal de um nivel para outro no mesmo
cargo, mediante comprovacgédo da habilitagdo, aperfeicoamento, qualificacdo ou capacitacdo
profissional exigida para o respectivo nivel, acompanhada do historico escolar, e que ocorrera

no més seguinte ao que o servidor apresentar requerimento devidamente instruido.

8 1°. Na progressao horizontal, em que o desenvolvimento na carreira ocorre por tempo
de servico, o servidor puablico municipal faz jus ao acréscimo de percentual de 5% (cinco por

cento) ao valor do vencimento do cargo;

8§ 2°. Cumprido o estagio probatdrio, a progressdo horizontal ocorrerd a cada 03 (trés)

anos de servico, conforme tabela contida no Anexo I, desta Lei.

§ 3% Os coeficientes para aumento salarial de um nivel para outro subsequente sdo

estabelecidos na tabela contida no Anexo I, desta Lei.

8§ 4°, Os niveis de progressao horizontal sdo representados pelas letras A, B, C, D, E, F,

G, H, 1, J, K, L, conforme tabela contida no Anexo Il, desta Lei.

8§ 5° Na Progressdo Vertical o desenvolvimento na carreira ocorre em niveis, conforme

segue:

a) Nivel 11, em que o servidor faz jus a percepcao de valor equivalente ao percentual
15% (quinze por cento) do vencimento do cargo efetivo mediante comprovacédo da titulacéo

em poés-graduacdo latu sensu, com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

b) Nivel 111, em que o servidor faz jus a percepcao de valor equivalente ao percentual de
50% (cinquenta por cento) do vencimento do cargo efetivo mediante comprovacdo da
titulacdo em curso de Mestrado.

8 6° Os niveis de progressdo vertical serdo representados por letras e algarismos

romanaos.

Artigo 15. Além do vencimento do cargo efetivo, os Procuradores do Municipio fazem
jus a gratificacdo de produtividade — GP em valor equivalente aos percentuais de 30% (trinta

por cento) até 80% (oitenta por cento) do vencimento basico, observado o seguinte:

| — o servidor devera comprovar através de relatério circunstanciado a assiduidade, a
responsabilidade, a eficiéncia, a disciplina, a capacidade técnica, a produtividade, a

criatividade e a disponibilidade no exercicio da fungéo;



Il - As gratificacbes previstas neste artigo serdo concedidas através de ato do Chefe do

Poder Executivo, observadas a discricionariedade e conveniéncia para a Administracao.
Secéo - Il
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 16. Além dos direitos previstos na Lei Municipal n® 15, de 19 de julho de 1993, e
na Lei Municipal n® 632, de 27 de maio de 2015, sdo prerrogativas do Procurador do

Municipio:

| — ndo ser constrangido de qualquer modo a agir em desconformidade com a lei e com

sua consciéncia ético-profissional;
Il —a garantia de independéncia no exercicio da profissdo em qualquer circunstancia;

Il - requisitar, sempre que necessario, auxilio e colaboragdo das autoridades publicas

para o exercicio de suas atribuigdes;

IV — requisitar das autoridades competentes certiddes, informacbes e diligéncias

necessarias ao desempenho de suas funcoes;

V — ingressar livremente em qualquer edificio ou recinto onde funcione reparticdo ou
orgdo publico do Municipio, do Estado ou da Unido, e requisitar documentos e informac6es

Uteis ao exercicio da atividade funcional.

Art. 17. Além dos deveres previstos na Lei Municipal n® 15, de 19 de julho de 1993, aos

servidores da Procuradoria Geral do Municipio incumbe:
| —a assiduidade;
Il —a pontualidade;
Il — a urbanidade;
IV — a lealdade as instituicdes a que serve;

V — desempenhar as atribuices do seu cargo e as que lhe forem solicitadas pelo

Procurador Geral do Municipio;
VI — guardar o sigilo profissional;

VIl — representar ao Procurador Geral do Municipio sobre irregularidades que afetem o

bom desempenho de suas atribuigdes;



VIII - frequentar seminarios, cursos de treinamento e de aperfeicoamento profissional.

Art. 18. Os honorarios de sucumbéncia devidos nas ac¢Ges judiciais em que o Municipio
for parte vencedora, bem como os extrajudiciais fixados em lei municipal, constituem direito
exclusivo dos Procuradores do Municipio lotados na Procuradoria Geral do Municipio, nos
termos da Lei Federal n® 8.906, de 4 de julho de 1994.

8 1° A compensacdo, transacdo, parcelamento e dacdo em pagamento ndo afasta a
obrigagdo do pagamento de honorarios advocaticios.

8§ 2°. Os honorérios previstos nesta Lei sdo devidos pela parte sucumbente na demanda
judicial em que o Municipio for litigante, bem como pelos contribuintes nos procedimentos
administrativos de apuracdo de crédito do referido Ente Pdblico, ficando obrigados ao

pagamento nos percentuais fixados judicialmente ou legislagdo municipal.

§ 3°. Os honorérios previstos nesta Lei constituem direito do advogado publico, tém
natureza alimentar e os mesmos privilégios dos créditos oriundos da legislacdo do trabalho,

sendo vedada a compensacao em caso de sucumbéncia parcial.

§ 4° O levantamento de honorarios previstos nesta Lei incumbe ao Procurador do

Municipio em atuacdo na causa ou, em sua falta, ao Procurador Geral do Municipio.

8 5% O Municipio ndo pagara honorarios de sucumbéncia aos procuradores municipais,
mesmo na ocorréncia de compensacao, parcelamento, transacdo e dacdo em pagamento, de

débito que tenha originado judicial ou extrajudicial.

Art. 19. A constituicdo de fundo comum destinado ao recolhimento da verba honoraria,
a forma de recebimento e a distribuicdo desta entre os procuradores municipais sera
regulamentada por Decreto do Chefe do Poder Executivo de iniciativa da Procuradoria Geral

do Municipio.
Secéo - 11
DO REGIME JURIDICO

Art. 20. O regime juridico dos servidores da Procuradoria Geral do Municipio é o
estatutario instituido pela Lei Municipal n° 15, de 19 de julho de 1993.



CAPITULO -V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Ficam extintos os cargos de provimento efetivo de Analista Juridico criados
pela Lei Municipal n® 632, de 27 de maio de 2015.

Paragrafo unico. Os servidores ocupantes do extinto cargo de Analista Juridico passam
a ser enquadrados e ocupar os cargos de Procurador do Municipio criados no artigo 7°, com
vencimento inicial estipulado no Anexo |, desta Lei, garantidos todos os direitos adquiridos,
especialmente aqueles relativos a progressdo na carreira previstas na Lei Municipal n® 632, de

27 de maio de 2015 e legislacdo pertinente.

Art. 22. Fica extinto o quadro de progressdo funcional contido no Anexo I, da Lei
Municipal n® 632, de 27 de maio de 2015, relativamente ao extinto cargo de Analista Juridico,
passando a vigorar a tabela de progressdo funcional relativa ao cargo de Procurador do
Municipio contida no Anexo I, desta Lei.

Art. 23. Ficam extintos os cargos de Procurador Geral do Municipio, criado pela Lei
Municipal n® 299, de 1° de abril de 2009, e de Assessor de Representatividade Juridica, criado
pela Lei Municipal n® 490, de 27 de fevereiro de 2013.

Art. 24. A jornada de trabalho dos ocupantes dos cargos de provimento efetivo e
assessor juridico da Procuradoria Geral do Municipio ndo poderd exceder a carga horaria
prevista no artigo 20, caput, da Lei Federal n°® 8.906, de 4 de julho de 1994, observadas as
demais garantias previstas no referido dispositivo.

§ 1°. O controle de jornada de trabalho, eletrénico ou por folha de ponto, é incompativel
com as atividades desempenhadas pelos Procuradores do Municipio e assessor juridico do
Municipio, cuja fungédo exige esfor¢o intelectual e flexibilidade de horério para propiciar seu
pleno exercicio, nos termos do paragrafo Unico, do artigo 6°, inciso I, do artigo 7°, artigo 18, e
81°, do artigo 31, todos da Lei Federal n° 8.906, de 4 de julho de 1994.

8 2°. O disposto no paragrafo anterior ndo dispensa os Procuradores do Municipio do

dever de cumprir suas atribuigcdes no tempo e forma previstos em lei.

8 3° A Procuradoria Geral do Municipio funcionara de segunda-feira a sexta-feira em

horéario de expediente organizado internamente.

Art. 25. Aos Procuradores do Municipio aplicam-se as vedacdes e as incompatibilidades
previstas na Lei Federal n°® 8.906, de 4 de julho de 1994.



Art. 26. Os percentuais de revisbes anuais e reajustes concedidos aos servidores
publicos do Poder Executivo do Municipio de Monte Negro serdo aplicados na mesma
proporcdo para reajustar os vencimentos e gratificacdes dos Procuradores do Municipio
previstos nesta Lei.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicoes
em contrario.

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio



ANEXO - |

QUADRO DE CARGOS E VENCIMENTO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Cargos de provimento efetivo

Cargo Vaga Vencimento

Procurador do Municipio 02 R$7.000,00

Cargos de provimento em comissao

Assessor Juridico 01 R$7.000,00

Funcgoes Gratificadas

Funcéo Percentual de gratificacao
Procurador Geral do Municipio 50%
Corregedor Geral do Municipio 50%

Procurador-Chefe da Procuradoria Administrativa e Judicial 50%




ANEXO — 11

QUADRO DE PROGRESSAO FUNCIONAL DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Procurador do Municipio

Probatério |03 anos |06 anos |[09anos |12anos |15anos |18 anos |21anos |[24anos |27 anos |[30anos |33 anos
Nivel Referéncia
A B C D E F G H | J K L
Nivel I |7.000,00 |7.350,00 |7.717,50 |8.103,38 |8.508,54 |8.933,97 |9.380,67 |9.849,70 |10.342,19|10.859,30|11.402,26|11.972,38
Nivel 11 {8.050,00 |8.452,50 |8.875,13 |9.318,88 |9.784,83 |10.274,07|10.787,77|11.327,16|11.893,52|12.488,19|13.112,60 | 13.768,23
Nivel 111 {12.075,00 |12.678,75|13.312,69|13.978,32|14.677,24|15.411,10|16.181,65|16.990,74 | 17.840,27 | 18.732,29 | 19.668,90 | 20.652,35










