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Conforme a 4 e 45 “DISPOE ~ SOBRE A INSTITUICAO DO

s | s A i a "
da Lei Organite CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE — CMS, E
Gt trstian de Luz DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Chsfe de Gabinete
Paort. 702/’6AB/201 7

) A CAMARA | MUNICIPAL DE MONTE NEGRO, ESTADO DE
RONDONIA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sancionovq seguinte,

LEI

Art. 1° Com base na Lei Federal n° 8142/90, LC/141/2012 e na Resolugdo n® 453/2012
Conselho Nacional de Saude, institui o Conselho Municipal de Saude - CMS, que € Orgio de
instancia colegiada de carater permanente, normativo, deliberativo e fiscalizador, com atuagéo
na formulagdo de estratégias e no controle da execugéio da politica de saude no municipio,
inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, cujas decisdes serdo homologadas pelo Chefe
do Poder Executivo.

Art. 2° Ao Conselho Nacional de Satde compete:

[ — atuar na formulagdo de estratégias e 'n'o controle de execugdo da Politica Municipal
de Saude;

I — estudar, propor e acompanhar o desenvolvimento de iniciativas necessarias a
garantir 0 acesso universal e igualitario as agdes e servigos de saude;

Il - estabelecer diretrizes e estratégias para elaboragdo a cada ano, da Agenda de
Compromissos dos planos de satde, adequados a realidade epidemioldgica e de organizagdo de
servi¢os, no ambito do municipio;

[V — analisar e aprovar anualmente a agenda de compromissos e os respectivos Planos
de Saude e Relatérios de Gestdo, apresentados pelos gestores do SUS;

V — propor medidas que garantam politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo
de risco de doengas e outros agravos a saude publica;

VI — participagio da discusséo, no seu nivel de atuagdo, da proposta de orgamento da
saude, tendo em vista as metas e prioridades estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias,
com analise de todas as fontes que financiam a saude; :

VIl — participar do controle, da regulamentagio e Fiscalizagdo das agBes e servigos
executados pelo Poder Publico, de forma direta ou indireta, e pelo setor privado que atua naj J\

area de saude, contratado para prestar servigos do SUS, no dmbito do municipio.
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VIII — aprovar critérios para a definigdo de padrdes e pardmetros assistenciais, tendo em
vista a garantia do acesso as agdes e servigos de promogdo, protegdo e recuperagdo da satde e
agdes de atengdo basica, média e alta complexidade.

IX — estabelecer diretrizes para o acompanhamento dos processos de desenvolvimento e
incorporagio cientifica e tecnologica na area da satde; de vigildncia de processos e produtos de
interesse para a saude, de vigilancia ambiental, da politica de saneamento bésico, da formagéo
de recursos humanos para a saude, visando & observagdo de padrdes éticos compativeis com o
desenvolvimento do pais;

X — acompanhar e fiscalizar a execugdo e o cronograma or¢amentario € financeiro de
repasse ou recebimento entre as esferas gestoras do SUS, bem como as autarquias, fundagdes,
agéncias e outros 6rgdos da administragio indireta vinculada aos gestores de saude, através de
audiéncia quadrimestral anual especificamente organizada, entre as autoridades gestoras e o
respectivo Conselho Municipal de Satde, com énfase nas politicas estratégicas alocativas dos
recursos: entre investimentos e custeio, entre os niveis de complexidade dos servigos e entre as
diversas modalidades de repasse; conforme Lei Complementar n°. 141/2012 e Resolugdo
453/2012/CNS.

X1 — participar das audiéncias publicas realizadas pelos gestores estaduais e municipais.

_ XII - propor medidas para o aperfeicoamento da organiza¢@o e do funcionamento do
Sistema Unico de Saude — SUS.

Art. 3° O Conselho Municipal de Saude (CMS), ¢ composto por um colegiado formado
por oito (08) Conselheiros, sendo a sua composi¢do paritéria de usudrios em relagéo aos demais
segmentos representados:

I - 50% de Usuarios dos servigos de satde;

II - 25% de Trabalhadores nos servigos de-saude;

III - 25% de Representantes do Governo Mummpal ¢ Prestadores de Servigos.

§ 1° Os membros do CMS serdo indicados pelas entidades que representardo e
cumprirdo mandato de trés (03) anos, podendo ser reconduzidos ao cargo a critério das
respectivas instituigoes;

§ 2° Para cada representante titular o CMS tera um suplente;

§ 3° No caso de afastamento temporario ou definitivo de um dos membros titulares,
automaticamente assumira o suplente com direito a voto;

§ 4° Os 6rgidos e entidades referidos neste artigo poderdo a qualquer tempo, propor a
substitui¢do dos seus respectivos representantes;

§ 5° Sera dispensado o membro que, sem motivo justificado, deixar de comparecer a
trés (03) reunides consecutivas ou a cinco (05) intercaladas no periodo doze meses (12) meses.

§ 6° O mandato dos Conselheiros ndo coincidird com o término do mandato do gestor,
sendo de trés anos e podendo haver reeleigdo por igual tempo. .

§ 7° As fungdes dos membros do Conselho Municipal de Saude, serdo de acordo com of
estabelecido na Lei 8142/90, Lei Complementar 141/2012, explicitadas no seu Regimentd




&‘;\*?ggm%‘f"’o
= s, .
GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA = ' S
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE NEGRO - ©

GABINETE DO PREFEITO %
zol;!gggs—ezf1b

Interno, sendo seu exercicio considerado servigo relevante a preservagdo da saude da
populagio.

§ 8° O Ministério Publico e o Poder Legislativo poderdo designar um representante,
com direito a voz, para acompanhar as reunides do Conselho de Saude, na condigdo de
observador.

Art. 4° A representagio de 6rgdos ou entidades terd como critério a representatividade, a
abrangéncia e a complementaridade do conjunto de forgas sociais, no dmbito de atuagéo do
Conselho de Saude.

§ 1° - De acordo com as especificidades locais\, aplicando o principio da paridade,
poderdio ser contempladas, dentre outras, as seguintes répresentagdes baseada na Resolugéo
453/2012 do Conseltho Municipal de Saude:

a) associagOes de pessoas com patologias;

b) associagbes de pessoas com deficiéncias;

¢) entidades indigenas;

d) movimentos sociais e populares, organizados (movimento negro, LGBT...);

e) movimentos organizados de mulheres, em satde;

f) entidades de aposentados e pensionistas;

g) entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais, confedera¢des e federagdes
de trabalhadores urbanos e rurais;

h) entidades de defesa do consumidor;

1) organizagdes de moradores;

j) entidades ambientalistas;

1) organizagdes religiosas; v .

m) trabalhadores da area de satde: assoéiaqées, confederﬁqées, conselhos de profissdes
regulamentadas, federagdes e sindicatos, obedecendo as instdncias federativas;

n) comunidade cientifica;

oj entidades publicas, de hospitais universitarios e hospitais campo de estagio, de
pesquisa e desenvolvimento;

p) entidades patronais;

q) entidades dos prestadores de servigo de saude; e

r) governo.

§ 2° - Sera considerada como existente para fins de participagdo no Conselho Municipal
de Saude a entidade regularmente organizada.

Art. 5° Os representantes do governo municipal serdo de livre escolha do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 6° Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de Saude as Universidade
e demais entidades representativas de profissionais e usudrios dos servigos de satude.
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Art. 7° O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, no minimo uma vez por meés, €
extraordinariamente quando convocado pelo Presidente ou a requerimento de 1/3 (um tergo) de
seus membros.

§ 1° O exercicio da fungdo do Conselheiro ndo serd remunerado, considerando-se como
servigo publico relevante.

§ 2° As decisdes do Conselho de Salide serdo adotadas mediante quérum minimo
(metade mais um) dos seus integrantes, ressalvados os casos regimentais nos quais se exija
quoérum especial, ou maioria qualificada de votos.

§ 3° Cada membro titular teréd direito a um voto.

§ 4° Ao Presidente do Conselho cabera o voto de?luahdade bem como a prerrogativa
de deliberar “ad referendum” do Plendrio.

§ 5° As deliberagdes do CMS serdo consubstanciadas em Resolugdes e Decisdes.

§ 6° A mesa diretora do Conselho de Satde ser4 eleita entre os seus membros presentes
em Reunifio Plenéria do Conselho, por meio de voto aberto ou por aclamagéo, terd um mandato
de trés (03) anos, podendo ser reconduzida;

~ §7° A composigdo da mesa diretora devera ser paritaria com representantes de 50% de
usuarios aos demais segmentos;

§ 8° Na auséncia ou impedimento do Presidente, assume a Vice Presidéncia e/ou 1°
Secretario.

§ 9° Na Plenaria para eleigdo serdo convocados quérum especial, ou maioria qualificada
de votos, titulares e suplentes, sendo que somente terdo direito a voto os titulares.

Art. 8° Cabera ao CMS escolher sua Secretaria Executiva, também através de voto
direto e secreto dos seus membros. p S

<

Art. 9° O CMS podera convidar entidades, autoridades cientistas e técnicos nacionais ou
estrangeiros para colaborarem em estudos ou participarem de comissoes instituidas no ambito
do préprio Conselho.

Paragrafo tnico. Cabe a plenaria do CMS a criagho das comisses permanentes,
devendo estar garantidos no regimento interno do CMS.

Art. 10 - O CMS podera criar comissdes de integragio entre os servigos de saude e as
instituicdes de ensino profissional e superior, com a finalidade de propor prioridade, métodos €
estratégias para a formag#o e educagdo continuadas dos recursos humanos do Sistema Unico de
Saude — SUS, assim como em relagdo & pesquisa e a cooperagdo técnica entre essas
instituigdes.

Art. 11- Para boa estrutura e funcionamento do CMS, reger-se-4 pelas seguinte

disposigdes ser viabilizado pelo governo municipal deve que garantir:
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[ - Autonomia para o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Saude de Monte
negro -RO;

I - Apoio administrativo;

I11 - Secretaria executiva com recursos humanos suficientes e qualificados.

[V- Dotacdo or¢amentaria propria de no minimo 0,1% do orgamento da saude.

Art. 12- O orcamento do Conselho de satide sera gerenciado pelo préprio Conselho
através de sua mesa diretora.

[ — O proprio Conselho de Saude define atraves \da deliberacgdo da plenaria, a estrutura
administrativa e as assessorias permanentes ou transitdrias que necessitam para o pleno
funcionamento a qual ser viabilizada pelo Governo Municipal.

Il - As deliberacdes do Conselho serdo assinadas pelo seu presidente e homologada pelo
secretario(a) no caso de resolugo, e executada pelo chefe do poder legalmente constituido, em
um prazo méaximo de 30 dias, dando publicidade oficial;

11T - Decorrido esse prazo e ndo sendo homologada a resolugdo, o respectivo conselho
deve buscar a validagdo junto ao Ministério Publico;

IV- Os atos do Conselho de Satde serdio consubstanciados em Resolugdes e deciséo
devendo ser encaminhadas para homologagéo pelo 6rgdo competente;

V — As reunides do conselho devem ser abertas ao publico, que tem direito a
manifestagdo, mas ndo tem o direito a voto;

VI — O Plenario do CMS podera, em carater de urgéncia ¢ com pauta unica, se reunir
em plenario fechado para deliberag@o sobre a matéria,

VII - A secretaria Executiva sera definida conforme deliberagdo plendria e suas
atribuicdes deverdo ser discutidas e definidas no Regimento Interno do CMS;

VIII - O orgdo de governo municipal deve prestar apoioj informagdes e assessorias ao
Conselho Municipal de Saude.

Art. 13 - A organizagdo e funcionamento do Conselho Municipal de Saude do
Municipio de Monte Negro serdo disciplinados em Regimento Interno, elaborado e aprovado
pelos membros do Conselho dentro de um prazo méaximo de 40 dias a partir da aprovagfo da let
Municipal.

Art. 14 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando todas as
disposicdes em contrério, especialmente a Lei Municipal 032/94 de 03 de fevereiro de 1994.

Monte Negro-RO, 15 de Agosto de 2018.
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