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Art. 14 - O segurado quando acometido de: tuberculose ativa, alienagdo mental,
neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia
grave, doenga de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estado avangado
de doenca de Paget (osteite deformante), sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida -
AIDS, contaminagdo por radiagdo (com base em conclusdo da medicina especializada) ou
quando vitima de moléstia profissional ou de acidente do trabalho, especificado no art. 16, que
o invalide para o servigo, tera direito a aposentadoria integral.

Paragrafo Gnico - Para fins do disposto no § 21, do art. 40, da Constitui¢do Federal €
no § 2° do art. 50, da presente Lei Municipal, considera-se doenga incapacitante: sarcoidose;
doenga de Hansen; tumores malignos; hemopatias graves; doengas graves ¢ invalidantes do
sistema nervoso central e periférico e dos 6rgdos dos sentidos; cardiopatias reumastimais
cronicas graves, hipertensdo arterial maligna; cardiopatias isquémicas graves; cardiomiopatias
graves, acidentes vasculares cerebrais com acentuadas limitagdes; vasculapatias periféricas
graves; doengas pulmonar cronica obstrutiva grave; hepatopatias graves; nefropatias cronicas
graves; doengas difusas do tecido conectivo; espondilite anquilisante € artroses graves
invalidantes.

SUB-SECAO II
AUXILIO DOENCA

Art. 15 - O auxilio-doenga serd devido ao segurado que ficar incapacitado para o
exercicio da fungdio em gozo de licenga para tratamento de satde, por mais de 15 (quinze) dias
consecutivos, e correspondera a média da remuneragdo de contribui¢do do segurado dos
altimos 12 meses, acrescido do 13° salério proporcional do periodo em que durar o beneficio,
pago na mesma data em que O municipio efetuar o pagamento do 13° salario aos demais
servidores publicos.

§ 1° - Ndo sera devido auxilio-doenca ao segurado que filiar-se ao [PREMON na data
de sua posse € que ja seja portador de doenga ou lesdo invocada como causa para concessdo do
beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento
dessa doenga ou les@o.

§ 2° - Sera devido auxilio-doen¢a ao segurado que sofrer acidente de qualquer
natureza.

§ 3° - A comunicagdo de acidente de trabalho ou doenga profissional sera feita ao
[PREMON, em formulario proprio em trés vias, sendo: 1% via IPREMON), 2° via (Municipio),
3% via (segurado ou dependente).

§ 4° - A morte de segurado decorrente de acidente de trabalho ou doenga ocupacional
serdio informadas ao RPPS por meio da CAT.

§ 5° - O segurado que tenha tomado posse no municipio de Monte Negro - RO, e em
menos de 12 (doze) meses lhe seja concedido auxilio-doenga, o valor do beneficio
correspondera a proporcionalidade dos meses contribuidos desde a sua posse.
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Art. 16 - Durante os primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da atividade
por motivo de doenga, incumbe ao municipio pagar ao segurado sua remuneragao.

§ 1° - Cabe ao municipio promover o exame médico, caso queria, e o abono das faltas
correspondentes aos primeiros quinze dias de afastamento.

§ 2° - Quando a incapacidade ultrapassar trinta dias consecutivos, o segurado sera
submetido a pericia médica do [PREMON.

§ 3° - Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro de trinta dias
contados da cessagdo do beneficio anterior, o municipio fica desobrigado do pagamento
relativo aos quinze primeiros dias de afastamento, prorrogando-se 0 beneficio anterior €
descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 4° - Se o segurado, por motivo de doenga, afastar-se do trabalho durante quinze dias,
retornando a atividade no décimo sexto dia, e se dela voltar a se afastar dentro de trinta dias
desse retorno, fara jus ao auxilio-doenga a partir da data do novo afastamento.

§ 5° - O auxilio-doenga sera cancelado se ficar comprovado que o segurado voltou a
trabalhar, mesmo em outra atividade que ndo seja de seu cargo, hipotese em que este ficara
obrigado a restituir as importancias indevidamente recebidas a partir da data em que voltou ao
trabalho, corrigidos monetariamente.

§ 6° - As divisdes de pessoal do Municipio, de suas autarquias e fundagdes e da
Camara Municipal, incumbem comunicar ao IPREMON todos os casos de afastamento por
doenga por tempo superior a 15 (quinze) dias, até o 5° dia apos 0 afastamento.

Art. 17 - O segurado em gozo de auxilio-doenga esta obrigado, independentemente de
sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame médico-pericial a cargo
do IPREMON, e se for o caso a processo de readaptagdo profissional.

§ 1° - A pericia médica indicada no caput serd obrigatéria a cada seis meses, € cabera
a0 Diretor Executivo do IPREMON solicitar novas pericias, além das obrigatorias, quando
achar conveniente.

§ 2° - Os laudos médicos apresentados pelos segurados com prazo de afastamento

superior a 15 (quinze) dias, preferencialmente devem estar acompanhados, caso houver, de
exames, diagnosticos e demais laudos relacionados com o pedido.

§ 3° - Em caso de necessidade de prorrogagdo do beneficio de auxilio-doenga, fica o
segurado obrigado a apresentar ao IPREMON, novo atestado com antecedéncia minima de 02
(dois) dias.

§ 4° - Todo o atestado ou laudo médico apresentado pelo segurado deve conter
obrigatoriamente o CID — Codigo Internacional de Doengas, inclusive os laudos e pericias
médicas realizadas a cargo do IPREMON.

Art. 18 - O segurado em gozo de auxilio-doenga insuscetivel de recuperagdo para sua
atividade habitual, devera submeter-se a processo de readaptagao profissional para exercigigAe
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outra atividade, até que seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade que
lhe garanta a subsisténcia ou, quando considerado ndo recuperavel, seja aposentado por
invalidez.

Par4grafo Unico - O beneficio de auxilio-doenga sera cessado quando o servidor for
submetido a processo de readaptagdo profissional para exercicio de outra atividade, ficando
este as expensas do erario municipal.

Art. 19 - O auxilio-doenga cessa pela recuperagao da capacidade para o trabalho ou
pela transformagéo em aposentadoria por invalidez.

Paragrafo Unico - Comprovando-se, mediante processo disciplinar, ter sido gracioso o
laudo médico pericial, o segurado beneficiado serd demitido, apds processo administrativo
disciplinar, a bem do servigo publico, aplicando-se igual penalidade ao médico, se este for
servidor do Municipio de Monte Negro - RO.

SUB;SE(;AO I
DO SALARIO FAMILIA

Art. 20 - O salario-familia sera devido, mensalmente, aos segurados que tenha renda
bruta mensal igual ou inferior ao teto definido para este beneficio no Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, na proporgdo do respectivo ntmero de filhos ou equiparados, de
qualquer condigdo, de at¢ quatorze anos ou invalidos.

§ 1° - Quando o pai e a mée forem segurados, ambos terdo direito ao salario-familia.

§ 2° - As cotas do salario-familia, pagas pelo municipio, deverdo ser deduzidas quando
do recolhimento das contribuigdes patronais sobre a folha de pagamento.

Art. 21 - O pagamento do salario-familia seré devido a partir da data da apresentagdo
da certidio de nascimento do filho ou da documentagdo relativa ao equiparado, estando
condicionado a apresentagdo anual de atestado de vacinagdo obrigatoria e de comprovagao de
frequéncia escolar do filho ou equiparado.

Paragrafo tnico - O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de
qualquer condig@o, até quatorze anos de idade ou invalido, ¢ o mesmo definido pelo RGPS.

Art. 22 - A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de idade deve ser
verificada em exame médico-pericial a cargo do PREMON.

Art. 23 - Em caso de divércio, separagdo judicial ou de fato dos pais, ou em caso de
abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, 0 salario-familia passard a ser

pago diretamente aquele cujo encargo ficar o sustento do menor, ou a outra pessoa, se houver
determinacéo judicial nesse sentido.

Art. 24 - O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

- por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do Obito;
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II - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se invalido,
a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

[1I - pela recuperagéo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar do més
seguinte ao da cessagdo da incapacidade; ou

[V - pela perda da qualidade de segurado.

Art. 25 - O salario-familia nfio se incorporara ao subsidio, & remuneragdo ou ao
beneficio, para qualquer efeito.

SUB-SECAO IV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 26 - Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, durante cento e vinte
dias consecutivos, com inicio vinte e oito dias antes € término noventa e dois dias depois do
parto, podendo ser prorrogado na forma prevista no § 1°.

§ 1° - Em casos excepcionais, 08 periodos de repouso anterior € posterior ao parto
podem ser aumentados em mais duas semanas, mediante inspe¢do médica.

§ 2° - Em caso de parto antecipado ou ndo, a segurada tem direito aos cento e vinte
dias previstos neste artigo.

§ 3° - Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a
segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a 30 (trinta) dias corridos.

§ 4° - O salario-maternidade corresponderd a média da remuneragao de contribuigdo
da segurada dos tltimos 12 meses, acrescido do 13° salario proporcional correspondente a 4/12,
pago na Gltima parcela.

§ 5° - A segurada que tenha tomado posse no Municipio de Monte Negro - RO, em
menos de 12 (doze) meses da concessdao do salario-maternidade, o valor do beneficio
correspondera a proporcionalidade dos meses contribuidos ao IPREMON desde a sua posse.

§ 6° - Em caso de natimorto, ou que a crianga venha falecer durante a licenca-
maternidade, o salario maternidade n&do sera interrompido.

§ 7° - Ndo sera devido salério-maternidade caso a segurada tenha tomado posse apds o
parto.

§ 8° - A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo de crianga
¢ devido salario-maternidade por 120 dias.

Art. 27 - O inicio do afastamento do trabalho da segurada sera determinado com base
em atestado médico apresentado pelo segurado.
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§1°

- O atestado deve indicar, além dos dados médicos necessari
se referem o art. 26

os, os periodos a que
e seus paragrafos, bem como a data do afastamento do trabalho.
§ 2° - Nos meses de inicio € término do salario-maternidade da segurada, este sera
proporcional aos dias de afastamento do trabalho.
§ 3° - O salario-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio por incapacidade.
§ 4° - Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o atestado sera
pela junta médica do [IPREMON.

fornecido

, SECAOII
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUB-SECAO 1
DA PENSAO POR MORTE

Art. 28 - A pensdo por morte sera calculada da seguinte forma:

I - O valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o art. 201
da C.F 1988, acrescido de setenta por cent

a data do obito; ou

o da parcela excedente a este limite, caso aposentado

II - O valor da totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetivo em que se deu 0
falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social de que trata o art. 201 da C.F 1988, acrescido de setenta por cento da
parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do o6bito.

§ 1° - A importéncia total assim obtida sera rateada em partes iguais entre todos os
dependentes com direito a pensdo, € ndo sera pro
possivel dependente.

telada pela falta de habilitagdo de outro

§ 2° - Sera concedida pensdo provisoria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

I - sentenga declarat

4ria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente; €,
I - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 3° - A pensdo proviséria sera transformada em definitiva com o 6bito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reap

arecimento do mesmo, ficando os dependentes
desobrigados da reposi¢do dos valores recebidos, salvo ma-fé comprovada.
§ 4°

- Néo fard jus a pensdo o dependente condenado por pratica de crime doloso
que tenha resultado a morte do segura

de
do, e ainda, se comprovada, a qualquer tempo, simulagdo
ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagao desses com o fim exclus
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constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual sera assegurado o
direito ao contraditorio e a ampla defesa;

§ 5° - A habilita¢do posterior que importe inclusio ou exclusiio de dependente s6
produziré efeitos a contar da data da inscricfio ou habilitagéo.

§ 6° - O conjuge, companheiro ou companheira tera direito ao beneficio da pensédo por
morte por 04 (quatro) meses, se O casamento ou o inicio da unidio estavel tiver ocorrido ha
menos de dois anos da data do obito do instituidor do beneficio;

§ 7° - A pensdo por morte ser4 paga de acordo com a idade do beneficiario (conjuge ou
companheiro) na data de 6bito do segurado, se o Obito ocorrer pelo menos 2 (dois) anos apds o
inicio do casamento ou da unido estavel, nos seguintes termos:

[ - 03 (trés) anos de durag@o, beneficiario com menos de 21 (vinte e um) anos de
idade;

Il - 06 (seis) anos de durag@o, beneficiario entre 21 (vinte € um) e 26 (vinte ¢ seis)
anos de idade;

11l - 10 (dez) anos de duragdo, beneficiario entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove)
anos de idade;

IV - 15 (quinze) anos de duragéo, beneficiario entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de
idade;

V - 20 (vinte) anos de durag@o, beneficiario entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta €
trés) anos de idade;

VI - vitalicia, beneficiario com 44 (quarenta € quatro) anos ou mais de idade.

Art. 29 - A pensdo por morte serd devida aos dependentes a contar:
I - do dia do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste:
a) pelo dependente maior de dezesseis anos de idade, até trinta dias depois; e

b) pelo dependente menor até dezesseis anos de idade, até trinta dias apos completar
essa idade.

11 - do requerimento, quando requerida ap6s o previsto no inciso I; ou
I1I - da decisdo judicial, no caso de morte presumida.

§ 1° - No caso do disposto no inciso II, ndo seré devida qualquer importéncia relativa a
periodo anterior a data de entrada do requerimento.

§ 2° - Na hipotese de calculo de pensdo oriunda de falecimento de servidor em
atividade, é vedada a inclusdo de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de
trabalho, de fungdo de confianga, de cargo em comissdo, de outras parcelas de natureza
temporaria, ou do abono de permanéncia de que trata o art. 97, bem como a incorporagdo d

tais parcelas diretamente no valor da pensdo ou na remuneragdo, apenas para efeptgation
concessdo do beneficio.
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§ 3° - O direito a pensdo configura-se na data da morte do segurado, sendo 0 beneficio
concedido com base na legislagdo vigente na data do 6bito, vedado o recélculo em razdo do
reajustamento do limite maximo dos beneficios do RGPS.

§ 4° - Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumulaveis ou que
acumulava proventos ou remuneragdo com proventos decorrentes de cargos acumulaveis, 0
calculo da pensdo seré feito separadamente, por cargo ou provento, conforme incisos I e II do
caput do artigo 28 desta lei.

§ 5° - O direito a pensdo prescreve em 5 (cinco anos) a contar da data do falecimento
do segurado, sendo que, ocorrendo a prescrigdo quinquenal sem que haja manifestagdo por

escrito de habilitagio de possiveis dependentes, 0 beneficio ndo sera gerado, quando ndo
requerido por ninguém, ou sem efeito, caso houver habilitagdes posteriores a concessao.

Art. 30 - Os pensionistas invélidos ficam obrigados, tanto para concessao como para
cessagdo de suas quotas de pensdo, a submeter-se aos exames médicos determinados pelo
[PREMON.

Paragrafo tnico - Ficam dispensados dos exames referidos neste artigo os pensionistas
invalidos que atingirem a idade de 60 (sessenta) anos.

Art. 31 - A parcela de pensdo de cada dependente extingue-se com a perda da
qualidade de dependente na forma do art. 9°.

§ 1°- Toda vez que se¢ extinguir uma parcela de penséo, proceder-se-a a novo rateio da
pensdo, na forma do § 1°, do art. 28 desta lei, em favor dos pensionistas remanescentes.

§ 2° - Com a extingéo da quota do tltimo pensionista, extinta ficara também a penséo.

§ 3° - Ressalvado o direito de opgdo, ¢ vedada a percepgdo cumulativa de pensao
deixada por mais de um conjuge, companheiro ou companheira, e de mais de duas pensdes a
cargo do [PREMON.

§ 4° - Nao tera direito a pensao o conjuge que, ao tempo do falecimento do segurado,
estiver dele divorciado ou separado judicialmente.

§ 5° - O conjuge que, em virtude do divércio, separagdo judicial, ou de fato, recebia
pensdo de alimentos, tera direito a pensdo por morte do conjuge alimentante, respeitando os
limites do § 7° do artigo 28.

Art. 32 - A documentagdo necessaria para habilitagéo a pensdo por morte € a seguinte:

[ - do ex-segurado em geral:

a)  certiddo de Obito;

b)  comprovante de residéncia;

¢) documento de identificagdo:

d) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.
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