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MENSAGEM DE LEI N° 20, DE 13 DE JUNHO DE 2018.

Excelentissimo Presidente,

Nobres Edis,

Estamos encaminhauLdo para apreciagdo dessa Augusta Casa de Lei, projeto que
“Dispde da alteragio da Gratificagdo por Desempenho em Comissdo — G.D.C. de que trata o

§3° do artigo 18, da Lei Muni¢ipal n® 627/2015.”

Visando a economididade nas gratificagdes acima, como também a isonomia no
desempenho das atividades frente aos mais diversos cargos efetivos do Plano de Carreira da

Lei Municipal n® 627/2015, encaminhamos o presente projeto.

Certo de contar com p pronto atendimento dessa Camara Municipal, solicitamos que

se dignem em apreciar EM REGIME DE URGENCIA e aprovar o presente projeto de lei.
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O PREFEITO DO M

das atribuigdes que lhe sdo co

[

sanciona a seguinte:

Art. 1°. O § 3°do art
“§ 2° - A Gratific
concedida aos servidores non
membro, devendo estar desen
seu cargo, conforme segue:
I — Presidente da Cor
Unica parcela, apOs a apresents
II — Secretarios da C
uma Unica parcela, apds a aprd
IIT — Membro da Cox

Unica parcela, apos a apresentd

a) Poderd a concessad

que estejam exercendo cargos

nomeados nas seguintes com

Comissdo de processo de sindi

lgc

/2018, DE 13 DE JUNHO DE 2018.

“Dispde da alteragdo da Gratificagdo por Desempenho
em Comisséo — G.D.C. de que trata o §3° do artigo 18, da
Lei Municipal n® 627/2015.”

UNICIPIO DE MONTE NEGRO, Estado de Rondédnia, no uso

nferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele

LEI

o 18, da Municipal n® 627/2015, passa a ter a seguinte redagédo:
a0 por Desempenho em Comissdo — G.D.C., podera ser
eados pelo Chefe do Executivo como presidente, secretério ou

penhando concomitantemente as atividades da comissdo com o

nissdo recebera o valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) em uma
¢80 do relatorio final do processo;

omissdo recebera o valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) em
sentagdo do relatorio final do processo;

missdo recebera o valor de 400,00 (quatrocentos reais) em uma

¢ao do relatorio final do processo.

da gratificagdo que traré este pardgrafo ser paga aos servidores
comissionados, fungdes gratificadas e efetivos, devidamente
ssoes: Comissdo de processo de tomada de contas especial

cancia e Comissdo de processo Seletivo.
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b) Nao fardo jus a

estiverem nomeados nas dem

Art. 2° - Os servidg
instaurados antes da presente
I — Os servidores ¢
nomeado, o qual atingiu os V
fardo jus a nenhum valor, apg§
II - Os servidores qu
nomeado, somente recebera

processo.

Art. 3° - Fica sob a
de todos os integrantes da ¢

deverd estar devidamente puh

Art. 4°. Esta lei ¢

disposi¢des em contrario.

gratificagdo por desempenho em Comissdo os servidores qué

nis comissdes.

res que estdo nomeados em comissdes de processos que foram
lei serdo remunerados conforme segue:

ue ja receberam valores que correspondem a fun¢do que fora

alores de que trata os itens I, II e III, do artigo 1° desta Lei, ndo

s a apresentacdo do relatério final;

je ja receberam valores que ndo correspondem a fungdo que fora

a complementagdo apds a apresenta¢do do relatério final do

responsabilidade do Presidente da Comisséo requerer os valores
pmissdo junto ao Departamento de Recursos Humanos, o qual

licado internamente no Portal da Transparéncia.

pntrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as




