ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO

unicef

Excelentissimo Presidente,

Nobres Edis,

Encaminho para apreciagdo dessa Augusta Casa de Leis, o projeto que “Altera a Lei
Municipal n. 943, de 02 de setembro de 2019. e a Lei Municipal n. 013, de 19 de julho de
993"

O projeto de lei epigrafado tem a finalidade de alterar a categoria e,
consequexltementé; o vencimento do cargo de Bioquimico II da SEMUSA, uma vez que
nesse novo plano de carreira esse cargo constou equivocadamente em outra categoria de
menor valor (VIII) em que pese na lei anterior 0 mesmo ja estava na categoria IX, de modo
que se ndo for corrigido o referido erro, o servidor ocupante desse cargo ficard em prejuizo
em relagdo ao seu vencimento.

Outra situagdo que se pretende aprimorar € o instituto da "cedéncia" constante do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei n. 15/93), eis que o texto la constante, por
ser bastante antigo, esta defasado com a realidade ora praticada, sendo imprescindivel sua
atualizagdo.

Dessa forma, submete-se a essa Egrégia Casa de Leis a aprovagéo o Projeto de Leti
em questdo, contando com o pronto atendimento dessa Camara Municipal, e solicitamos que

se dignem em apreciar € aprovar o presente projeto de lei.

Camara Mur:cipal de Monte Negro
Expediente Legislativo
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“Altera a Lei Municipal n. 943, de 02 de
setembro de 2019, e a Lei Municipal n. 015,
de 19 de julho de 1993.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MONTE NEGRO/RO, no uso de suas

atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona a seguinte

L El

Art. 1°. Altera o Anexo | da Lei Municipal n. 943, de 02 de setembro de 2019, no
que tange a categoria funcional e vencimento do cargo de Bioquimico II constante da Tabela
de Cargos de Provimento Efetivo, Carga Horaria, Categoria, Quantitativo e Vencimentos -
Grupo Ocupacional - Nivel Superior da Secretaria Municipal de Gestdo em Saude Publica e

Saneamento Bésico - SEMUSA, que passa a vigorar conforme quadro seguinte:

Nomenclatura | Carga Categoria . . Vencimento
do cargo Horaria | Funcional Quaitidade Esoolaridade em R$
Bioquimico II | 40 horas [X 01 Nivel Superior + | R$2.820,00
Registro

Art. 2°. Altera o artigo 80 da Lei Municipal n. 15, de 19 de julho de 1993, dando
nova redagio ao caput do referido artigo, e acrescentando-lhe o paragrafo 3°, que passa a

vigorar como a nova redacao:

"Art. 80 - O Municipio de Monte Negro podera receber cedéncia de servidor

publico efetivo, assim como, ceder servidor publico efetivo de seu quadro p'
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exercicio em outro orgdo ou entidade dos poderes da Unido, dos E
Distrito Federal e de outro municipio, nas seguintes hipoteses:

[ — para exercicio de cargo em comisso ou funcdo de confianga;

11 — em casos previstos em leis especificas.

§ 1° - Na hipotese do inciso [ deste artigo, o 6nus da renumeragdo serd do 6rgéo ou
entidade cessionaria.

§ 2° - A cessdo ou o recebimento da cedéncia far-se-4 mediante decreto publicado
na imprensa oficial do Municipio.

§ 3° - O servidor cedido a0 Municipio por Ente Pablico de qualquer esfera
governamental, com ou sem Onus para €sse Municipio, podera receber gratificagdo
ou fungdo gratificada, assim como exercer cargo em comissio, de diregdo, chefia e

assessoramento, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo."

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua ublicacdo. revogando eventuais
g p ¢ g

disposi¢des em contrario.

EVANDRO'M ;%’4; ‘Qf SILVA




