ESTADO DE RONDONIA
MUNICIiPIO DE MONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM DE LEI N° 321, DE 07 DE JULHO DE 2021.

Fxcelentissimo Presidente,

Nobres Edis,

Encaminho para aprecia¢@o dessa Augusta Casa de Leis o projeto que “Altera o artigo
37 2 lei Municipal n° 516, de 04 de setembro de 2013”.

Com o presente projeto de lei objetiva-se a alteragdo do artigo 33 da Lei Municipal n°
516, de 04 de setembro de 2013, que Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Remunerag@o dos Trabalhadores em Educagdo do Municipio de Monte Negro e déa outras

pt videncias".

insta esclarecer que o presente projeto de lei visa dar alteragdo a redag¢do do ja citado
dispositivo, portando, ndo insere ou cria nova despesa de carater continuo. Indo além, a

alicragdo ird propiciar economia ao cofre Municipal.

Destarte, devido a importincia da matéria, requeiro sua tramitagdo em REGIME DE
URGENCIA ESPECIAL, conforme autoriza o Regimento Interno dessa Casa, e solicito o

apoio dos Nobres Edis para aprovagédo desta Norma.

IVAIR JOSE ANDE
Preféito
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ESTADO DE RONDONIA
MUNICiPIO DE MONTE NEGRO
GABINETE Do PREFEITO

PROJETO DE LE] Ne })Z » DE 07 DE JULHO DE 202].

Altera 3 Lej 516/GAB/2019, de 04 de setem bro de 2013, que
“Dispée sobre o Plano de Cargos, Carreira e Rem uneracio
dos Trabalhadores em Educagio do Municipio de Monte
Negro e d4 outras Providéncias", "

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE NEGRO/RO, N0 uso de suag
tribuicGes que lhe confere g lei, apresenta o seguinte projeto de lei.

ART.1° O artigo 33, da Jej Municipal 5 16/GAB/2013, bassa a vigorar com a

seguinte redagio:;

527 O trabalhador em educagdo, caso desista da faculdade devers restituir aos cofres
publicos os valores recebidos, sendo obrigatéria a comunica¢do imediata ao

(epartamento de Recursos Humanos para efetiva devolugfo dos valores percebidos para

pagamento das mensalidades.

ando as disposicdes em

coniraiio.

Prefeito



