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ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE MONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO

- 4:’_'_
MENSAGEM DE LEI N“’é { DE 21 DE FEVEREIRO DE 2024.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Nobres Edis,

Encaminho para apreciagdo dessa Augusta Casa de Leis o presente Projeto de Lei que “Altera

€ cria no quadro de vagas os cargos de diregao e assessoramento das Secretarisa Municipais Monte
Negro/RO™.

O alteragdes propostas se fazem necessdrias frente as demandas tidas pelo Municipio. que
tem intmeras [rentes de trabalho, atuando simultaneamente, tendo-se por certo que os cargos

possuem funges tipicas de assessoramento e chefia.

Destarte, devido 4 importincia da matéria, requeiro sua tramitagdo em REGIME DE
URGENCIA ESPECIAL, conforme autoriza 0 Regimento Interno dessa Casa.

Desde ja conto com o apoio dos Nobres Edis para aprovago desta Norma,

IVAIR JOSE FERNANDES
Prefeito Municipal

Camara Municipal de Monte Negra
Expedienie Legislativo
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ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE WMONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° ¢.4DE 21 DE FEVEREIRO DE 2024,

Altera a lei municipal n® Lei 1.234 de 26 de
Janeiro de 2022, ¢ lei Complemnetar 1.405 de
03 de abril de 2023, e di outras
providéncias.

En, IVAIR JOSE FERNANDES, Prefeito do Municipio de Monte Negro, Estado de
Rondénia, no vso de minhas atribuigdes legais conferidas pela lei organica municipal, FACO
SABER, que a Camara Municipal aprovou, e o eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1°. Ficam criados no quadro de vagas da Secretaria Municipal de Gestdo em
Educaggo ~ SEMED, disposto na lei 1.234, de 26 de janeiro de 2022, os cargos de Chefia e
Assessoramento, conforme disposiciio dos anexos I e 11 desta lei.

Art. 02°. Ficam criados no quadro de vagas da Secretaria Municipal de Industria e
Comércio — SEMIC, os cargos de Chefia e Assessoramento, conforme disposi¢ao dos anexos
I e 11 desta lei.

Art. 3°, Ficam criados no quadro de vagas da Secretaria Municipal de Gestdo em Obras
Piblicas SEMOSP, disposto na lei 1.234, de 26 de janeiro de 2022, os cargos de Chefia e
Assessoramento, conforme disposic#o dos anexos I e IT desta lei.

Art, 4°, Altera-se a remuneragfio do cargo em comissiio de “Coordenador de Servicos de
Limpeza Pgblica e Coleta de Lixo™, da Secretaria Municipal de Gestdo em Obras Piiblicas
SEMOSP, contido na Lei Complemnetar 1.405 de 03 de abril de 2023, conforme anexo 1, desta
Iei.

Art. 5°. Ficam criados no quadro de vagas da Secretaria Municipal de Gestiio em
Finangas - SEGAFIN, disposto na lei 1.234, de 26 de janeiro de 2022, os cargos de Chefia e
Assessoramento, conforme disposi¢io dos anexos I e H desta lei.

Art. 6°, Allera-se a remuneragfio dos cargos em comissio de “Coordenador de Receita
e TributagZo e Coodenador de Patrimdnio e Almoxarifado, conforme anexo I desta lei.

Art. 07°. Altera-se a remuneracZo dos cargos em comissfo de “ Controlador Geral”,
conforme anexo I desta lei.

Art.08°. Allera-se a remuneragio do cargo em comissio de “Diretor de Processamento de
Dados - SEMPLA”, conforme anexo I desta lei

Art. 09°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando as disposigSes
em contrario.
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ESTADO DE RO

NDONIA

MUNICIPIO DE MONTE NEGRO

GABINETE DO PREFEITO

IVAIR JOSE FERNANDES
Prefeito Municipal

ANEXO1

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ, QUANTIDADE E
REMUNERACAO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ EM EDUCACAO - SEMED.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO EM EDUCACAO ~ SEMED
WCargo Quant. Vencimento Verba de Representagio IRemuneragﬁo II
ASSESSOR
TECNICO 02 RS 200.00 Irs 1.800,00 IR$ 2.000,00
DEN
OO RPENADOR o1 Rs30000  [Rs 270000 RS 3.000,00
DEPARTAMENTO
DE GESTAO]
HSCOLAR
HEFE D
DIVISAD DEI 01 IR$ 200,00 Rs 1.800,00 I®$ 2.000,00
DUCACAO
INFANTIL
FE D o1 [RS: 200,00 ER:E- 1.800,00 fR$: 2.000,00
DIVISAO D - A0 s Ha
ENSINO
FUNDAMENTAL
EFE DH
DIVISAQ DEl o1 JR$: 200,00 |rs: 1.800,00 IR$: 2.000,00
INAMENTO H
FORMACAQ
ONTINUADA
OORDENADOR
EE DIVISAO. DE o1 [ks: 30000  [Rs:2.700,00 IRs: 3.000,00
ONVENIOS
SUBSECRETARIO
MUNICIPAL,  DE 01 IR$: 200,00 [R$: 1.800,00 IRS: 2.000,00
EDUCACAD
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ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE MONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO

OORDENADCR
SUPERVISAO
ESCOLAR

IAGENTE DE}
APOIO 08 IRS: 142,00 |R$: 1.278,00 JRS: 1.420,00

{EDUCACIONAL

HEFE DE}
DEPARTAMENTO o1 IRs:20000  |iRS: 1.800,00 [Rs: 2.000,00

E
OMUNICACOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO — SEMIC.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO - SEMIC

ICnrgo iQumr. Vencimento 'Verba de Representacio IRemuneragz“:o

ATENDIMENTO 0 [R$ 200.00 [R$ 1.800,00 IR$ 2.000,00

A0  MICRO
fevibrss ‘
PRESARIO

IDIRETOR D:l

IRETOR D
RIENTACAO gl 01 RS 200.00 IRS 1.800,00 RS 2.000,00

CESSO A
REDITO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO EM OBRAS E SERVICOS PUBLICOS —
SEMOSP.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO EM OBRAS E SERVICOS PUBLICOS -

SEMOSP
ICargo Quant. Vencimento Verba de Representagio IRemunerag:iio
Dg(é%l;?;in;:{;OR o1 {R% 300,00 RS 2.700,00 RS 3.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO EM OBRAS E SERVICOS PUBLICOS —
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ESTADO DE ROND

ONIA

MUNICIPIO DE MONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO

SEMOSF - LEI COMPLEMENTAR 1.405, DE 03 DE ABRIL DE 2023,

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO EM OBRAS E SERVICOS PUBLICOS -

SEMOSP
ICnrgo IQuant. Vencimento Verba de Representagiio IRemunemo;io II
'OORDENADOR '
DE SERVICOS D ol ER$ 360,00 |R$ 3.240,00 RS 3.600,00
IMPEZA
PUBLICA
OLETA DE LIXO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO EM ADMINISTRACAO E FINANCAS ~
SEGAFIN.

SEGAFIN

SECRETARTA MUNICIPAL DE GESTAO EM ADMINISTRACAOQE FINANCAS -

ICargo

|Quant.

Vencimento

Verba de Representaciic {Remuneracio

DIVISAO D
PESSOAL
IAPOSENTADORIA
S

DIRETOR Dgl
H

IR 200,00

R$ 1.800,00 IR$ 2.000,00

ASSESSOR
TECNICO  EM

IREGULAR;ZA(;I\O
FUNDIARIA

TRIBUTOS B

R$: 250,00

[R$: 2.250,00 |R$: 2.500,00

E)ORDENADOR
E
SCALIZACAO

TRIBUTARIA

Ot

IR$: 350,00

IR%: 3.150,00 JR$: 3.500,00

'OORDENADOR
DE.  PATRIMONIO
E
ALMOXARIFADO

1]

IR$: 350,00

ER$: 3.150,00 IR$: 3.500,00
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ESTADO DE RONDOMIA
MUNICIPIO DE MONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO

CONTROLADORIA GERAL - COGER

CONTROLADORIA GERAL — COGER

ICurgo lQuant. Vencimento Verba de Representacio lRemuneragio ll
ONTROLADOR
GERAL 01 IR$ SOD,QO RS 4.500,00 {R$ 5.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO EM PLANEJAMENTO - SEMPLA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO EM PLANEJAMENTO - SEMPLA

{

ICargu

(Quant. Venrcimento Verba de Representagiio IRemunerag:'m
P

IRETOR DE}

PROCESSAMENT
DEDADOS

0 IRS 180,00 hR$ 1.620,00 IR$ 1.800,00
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ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE MONTE NEGRO

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO II
ATRIBUICOES
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO EM EDUCACAQO — SEMED.

ASSESSOR TECNICO

Prestar consultoria e assessoramenta 3 secretaria;
Elaborar pareceres em processos administrativos que necessitem conhecimento técnico;
Sugerir ao secretdrio alteractes na legislacio pertinente, de modo a ajustd-1a ao interesse piiblico
municipal;

= Elaborar, redigir, estudar e examinar projetos;

» Participar de comissdo.

COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO ESCOLAR

¢ Organizar e prover o guadro funcional das unidades escolares, formular normas, repulamentos
e adogdio de medidas condizentes com os objetivos e principios propostos;

» Dinamizar e ¢ar assisténcia aos membros da escala para que promovam agGes condizentes com
os objetives e principios educacionais propostos;

» Promover a ag3o de um sistema {ntegro e cooperativo,

= Fstimular a inovagdo e melhoria do processo educacional.

CHEFE DE DIVISA0O DE EDUCACAQ INFANTIL

= Planejar, implementar e orientar o trabalho pedagégico junto as escolas que atendem a Educacio
Infantil;

s Acompanhar a execugfio do Projeto Politico Pedagégico nas Unidades Escolares no Ambito de
sua competéncia.

.

CHEFE DE DIVISAQ DE ENSINO FUNDAMENTAL

» Planejar e implementar as atividades pedagdgicas do 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental;

* Acompanhar a execugdo do Projeto Politico Pedagdgico nas Unidades Escolares em sua drea de
competéncia

CHEFE DE DIVISAO DE TREINAMENTO E FORMACAQ CONTINUADA

e Proporcienar formagfio continuada dos professores, Orientadores Educacionais, Orientadores
Pedagdgicos e de pessoal de apoio escolar;

» Coordenar conferéncias, jomadas, semindrios, oficinas e palestras.

CODRDENADOR DE DIVISAO DE CONVENIOS

= Implementar e instruir projetos educacionais estabelecidas pelo FNDE, Saldrio Educagio,
Sistema S (FIRJAN); orientar as Unidades Escolares quanto as normas de funcionamento da
AAFR e a aplicagio dos recursos do PDDE;
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ESTADC DE RONDONIA
MUNICIPIO DE MONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO

Orientar na prestagiio de contas ¢ na elaboragiio do Imposto de Renda dos recursos transferidos
pelo PDDE.

SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Subsidiar e prestar assisténcia ao titular da Pasta no desempenho das suas atribui¢bes, nas
tomadas de decistes referentes & secretaria;

Substitnir o secretdrio de educagio em suas ausdncias ¢ impedimentos, coadjuvando no
desempenho das atribuigdes que lhe sfo préprias.

COORDENADOR DE DIVISAO DE SUPERVISAO ESCOLAR

Em conjunto com o Departamento de Gestio Escolar, zelar pelo cumprimento das normas
legais, regulamentares e diretrizes gestoras, estabelecidas para a oferta da Educagio Bésica no
ambito das institui¢bes municipais de ensino que integram o Sistema Municipal, seus processos
de escrituragio, bem como coordenar os Supervisores Escolares em sua prética funcional.

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

" 8 5 0 & 8 s 0

Jomada de trabalho de 40(quarenta) horas semanais de segunda i sexta-feira;
Auxilia os professores no atendimento das criangas.

Zelar pela boa conduta dos alonos.

Controla a entrada e a saida dos alunos.

Atendimento aos alunos com necessidades especiais

Aunxiliar de atendimento nos centros municipais de educagfo infanti
Supervisdo € apoio aos alunos durante o transporte escofar

Substituir afastamentos de servidores no atendimento 3 limpeza das escolas
Substituir afastamento de servidores no alendimento & merenda escolar
Executa as atividades de conformidade com o planejamento definido pelo setor
competente;

CHEFE DE DEPARTAMENTO E COMUNICACOES

Planeja e supervisiona a elaboragio e execugio de campanhas de comunicago.

Define a elaborag@o de publicagtes e agdes de eventos e promove a suas divalgagBes interna e
externa, em midias e redes sociais.

¢ Acompanha e registra a execugio de campanhas de comunicagio.

Busca ¢ desenvolve pautas para o piblico interno ¢ externo

Valida as informagbes e redige textos jornalfsticos. edita imagens e videos, atualiza contetido
em mfdias sociais, auxilia no desenvolvimento de campanhas de comunicagio interna e
externa,

Produz contetido iextual e visual para internet, intranet ¢ demais canais de comunicaggo.

Monitora a imagem institucional e acompanha temas ambientais na midia, prepara conteiddos
especiais para publicactes

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO — SEMIC.

DIRETOR DE ATENDIMENTO AO MICRO E PEQUENO EMPRESARIO

Atendimento ao empresério em especial ao Micro Empreendedor Individual;
Formalizagéio do MEL;

Orientacfo na claboragfo do balancete anual do MEIL,
Orientagdo ajuda na emissio das licengas de operagfio ¢ Funcionamento;

organizar junto aoc SEBRAE e demais instituigSes parcetia e apoio para o comercio local;
1

Pag.: 8 /11 lli do Doc.: 1,503,908 -2102/2024 - 10:22:19 « ASSINADO POR(1): CPF1677.62%.79-"3

Pag.: 8/12 ID. do Doc.: 15A.AAG6 - 27/02/2024 - 11:32:44



Cod. de Autenticidade do Doc.: 1195.1432.4447.R179.6055 - ATHUS - CAMARA DE VEREADORES DE MONTE NEGRO - RO

Cad. de Autenticidade do Doc.: 1036.5322.518K.RO1RA 103 - ATHUS - PREFEITURA DE MONTE NEGRO - RO

ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE MONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO

® Demais atividades ligadas ao empres4rio no municipio.

DIRETOR DE ORIENTACAO A ACESSO AO CREDITO

Orienlar e auxiliar os empresérios a acesso a créditos em especiais aqueles programas do
govemo estadual como PRONAMPE ente outros; i

s Analisar documentos ¢ orientar na elaboragdo para obtengdo dos créditos;

Encaminhar as instituigBes documentos pertinentes para que os empresdrios tenham acesso a
programas de incentivo;

Comunicar os empresdrios referentes aos programas que estio aberto orientando da melhor
0pgdo para buscar um credito para seu negécio;

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO EM OBRAS E SERVICOS PUBLICOS —
SEMOSP,

COORDENADOR DE COMPRAS

Elabora documentos para os processos de compras e contratages em conformidade com a Lei
14.133/2021 ou demais legislagio vigente;

Elaboro o plano anual de contratacfio;

Levanta a demandz da secretaria para as coﬁtmtagﬁcs;

Abre processos para as aquisigdes e contratagdes;

Controla os gastos da secretaria em conformidade com o orgamento vigente;

Cuida dos prazos e vigéncias dos contratos ¢ atas de registro de pregos;

Acompanha junto com o secretario a gestdo dos processos de compras e contratagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ EM ADMINISTRACAO E FINANCAS -
SEGAFIN

DIRETOR DA DIVISAO DE PESSOAL E APOSENTADORIAS

Escolaridade: Ensino Médio

* A Divisdo € responsével pelo planejamento, execuglio e acompanhamento das atividades

relativas & gestiio e controle de pessoal na Instituigio ¢ Aposentadoria de servidores efetivos
vinculados ap RPPS.

Estd vinculada & Coordenadoria de Recursos Humanos e fem como principal missdo
implementar agBes de concessdo de aposentadoria aos servidores quando preencherem os
requisi{os para aposentadoria.

Dentre as principais atribui¢des do setor estdo:

Andlise, cadastro de servidores;

Emissao de certidBes de tempo de contribuigio;

Prestar esclarecimentos aos servidores efetivos e ingressantes, sobre a previdéncia no Regime
Préprio, averbagiio de tempo de servi¢o e aposentadoria;

Auxiliar 2 Administragao no atendimento de diligéncias;

operacionalizar as agGes relativas ao controle de pessoal na Instituicfo;

Acompanhar a evolugiio da legislagio administrativa de pessoal e previdencidria, inerente ao
funcionalismo piblico, zelando pelo seu cumprimento;

Orientar os servidores/usbdrios quanto s normas ¢ aos procedimentos de controle de pessoal,
com base na legistagio vigente;

Coordenar e supervisionar as atividades de concessfio de aposentadoria e pensio dos servidores
da Instituicio no compete a Coordenadoria de Recursos Humanos;

i

6775293

4
.

D. do Doc.: 1.5D3.9DB - 210212024 -10:22:19 » ASSINADO POR{1): CPF

Pag.:9 1’

Pag.: 9/12 ID. do Doc.: 15A.AAG6 - 27/02/2024 - 11:32:44



Cod. de Autenticidade do Doc.: 1195.1432.4447.R179.6055 - ATHUS - CAMARA DE VEREADORES DE MONTE NEGRO - RO

Cod. de Autenticidade do Doc.: 1036.5322,519K.R01R.4 103 « ATHUS - PREFEITURA DE MONTE NEGRC - RO

ESTADO DE RORDANIA
MUNICIFIO DE MONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO

Coordenar e supervisionar o sistema de arquivamento, pama manter organizados todos o8
registros em pastas funcionais dos servidores dos quadros da ativa, inativa da Instituigfo;
Emissiio de certidles de tempo de contribuigfio atendendo as IegislacBes vigentes no que
comgpete ac RPPS e RGPS;

Prestar esclarecimentos aos servidores efetivos ¢ ingressantes, sobre a previdéncia no Regime
Proprio, averbagiio de tempo de servigo e aposentadoria;

Auxiliar a Administrag3o no atendimento de diligéncias;

Exercer outras atividades cotrelatas ao cargo.

Realizar quaisquer outras atividades que Thes sejam solicitadas e devidamente autorizados pelo
chefe imediato, desde que compativeis com suas habilidades e conhecimentos

ASSESSOR TECNICO EM TRIBUTOS E REGULARIZACAQ FUNDIARIA

® & 8 s &

O profissional deverd trabalhar no setor de tributos para assessorar na parte tributaria e nas
demandas de regularizagiio fundidria do municipio,

Emitir DAM

Abrir processo de transferéncia de iméveis ¢ demais processos relativos ao setor de tributos ¢
fundidrio.

Abrir processos de alvards de funcionamento ¢ construgio,

Elaborar relatdrios pertinentes ao selor;

Emitir e entregar carnes de IPTU

Demais atividades necessdrias em atendimento as normas legais e infra legais do setor.
Elaborar quando necessdrias instrugSes normativas,

Monte negro- RO, 21 de fevereiro de 2024.

IVAIR JOSE FERNANDES
Prefeito Municipal

i
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