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ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE MONTE NEGRO

GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM DE LEI N“§, DE 17 DE MARCO DE 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Nobres Edis.

Encaminho para apreciagio dessa Augusta Casa de Leis o presente Projeto de Lei que cria
no quadro de vagas os cargos de direcdo e assessoramento da Secretaria Municipal de Gestdo em
Educacio SEMED, os cargos de Coordenador do Programa Escola em Tempo Integral e
Processador Contabil, cria no quadro de vagas da Controladoria Geral do Municipio o cargo de
Diretor de Transparéncia e Protegdo de Dados, bem como altera quantidade de vagas previstas para
os cargos de Coordenador de Agdes Estratégicas e Coordenador Técnico da Saude e os
vencimentos dos cargos de Contador Geral e Diretor de Almixarifado. vinculados a Secretaria de
Gestio em Administracio e Financas — SEGAFIN e Contador FME, vinculado a Secretaria
Municipal de Gestdo em Educagdo — SEMED.

A alteragdo se faz necessario frente as demandas tidas pelo Municipio. que tem inimeras
frentes de trabalho atuando simultaneamente; Tem-se por certo que 0s cargos possuem fungoes

tipicas de assessoramento e chefia.

Destarte, devido 2 importncia da matéria, requeiro sua tramitacdo em REGIME DE
URGENCIA ESPECIAL, conforme autoriza o Regimento Interno dessa Casa.

Desde jé conto com o apoio dos Nobres Edis para aprovacdo desta Norma.

IVAIR JOSE FERNANDES
Prefeito Municipal
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ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE MONTE NEGRO

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° -5, DE 17 DE MARCO DE 2025.

Altera a lei nunicipal Lei 782 de 17 de agosto
de 2017, e da outras providéncias.

Eu, IVAIR JOSE FERNANDES, Prefeito do Municipio de Monte Negro, no estado de
Rondénia, no uso de minhas atribuicdes legais conferidas pelo inciso III, do artigo 116 da Lei
Orgéanica, FACO SABER, que a Camara Municipal de Monte Negro aprovou e eu sanciono a
seguinte:

LEI

Art. 1°. Ficam criados no quadro de vagas da Secretaria Municipal de Gestdo em
Educacio - SEMED, disposto na lei 782 de 17 de agosto de 2017, os cargos de Coordenador
do Programa Escola em Tempo Integral e Processador Contdbil, com remuneragao disposta no
Anexo 1, e atribui¢des no anexo II, desta lei.

Art. 2°. Fica criado no quadro de vagas da Controladoria Geral — COGER, disposto na
lei 782 de 17 de agosto de 2017, o cargo de Diretor de Trnasparéncia e Protegao de Dados,
com remuneracio disposta no Anexo I, e atribuigdes no anexo II, desta lei.

Art. 3°. Os vencimentos dos cargos de Contador Geral e Diretor de Almixarifado, vinculados
a Secretaria de Gestdo em Administracio e Financas — SEGAFIN e Contador FME, vinculado a
Secretaria Munciipal de Gestdo em Educacdo — SEMED, passam a vigorar com a remuneragao
disposta no anexo I, desta lei.

Art. 4°. Fica majorada a quantidade vagas para os cargos de Coordenador de Acgdes
Estratégicas e Coordenador Técnico da Saide, disposto na lei 782 de 17 de agosto de 2017,
vinculados a Secretaria Municipal de Gestdo em Salide Publica — SEMUSA, passando a vigorar
com a quantidade disposta no anexo I, desta let.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, permamecendo as demais
disposigdes inalteradas.

IVAIR JOSE FERNANDES
Prefeito Municipal
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ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE MONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO1
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, QUANTIDADE E REMUNERACAO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO EM EDUCACAO - SEMED

Cargo Quant. Sabsidio
Secretirio Municipal de Gestiio em 1 ‘
Educagiio

Cargo Quant. | Vencimento Verba Repres. Remaneragio

Coordenador(a) do Programa Escola em 1 ‘ RS$: 300,00 RS$: 2.700,00 R$: 3.000,00
Tempo Integral
Processador Contébil 1 RS$: 250,00 RS$: 2.250,000 RS: 2.500,00
Contador FME RS: 400,00 RS: 3.600,00 RS: 4.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTiO EM ADMINISTRACAO E FINANCAS - SEGAFIN

Cargo Quant. ' Subsidio
Secretirio Municipal de Gestio em 1 —
Administragio e Finangas SEGAFIN

Cargo Quant. | Vencimento Verba Repres. Remuneraciio
Contador geral 1 RS: 550,00 ‘RS: 4.950,00 R$: 5.500,00
Diretor de almoxarifado 1 RS: 250,00 RS$: 2.250.000 | R$:2.500,00

CONTROLADORIA GERAL - COGER

Cargo Quant. | Vencimento Verba Repres. Remuneraciio

Diretor de Transparéncia e Proteio de 1 RS: 300,00 RS: 2.700,00 R$:3.000,060

Dados

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO EM SAUDE PUBLICAE SANEAMENTOQ BASICO -

SEMUSA )
Cargo Quant. Subsidio
Secretrio municipal de gestio em saiide 1
piiblica e saneamento bdsico - SEMUSA !
Cargo Quant. | Vencimento Verba Repres. Remunerac¢io
Coordenador de Agtes Estratégicas 03 RS: 192,00 RS: 1.728,00 R$: 1.920,00 ¢
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FSTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE MONTE NEGRG
GABINETE DO PREFEITO

Coordenador Técnico da Saide 04 RS: 250,00 R$: 2.250,00 RS$: 2.500,00

i

ANEXOII
ATRIBUICOES DOS CARGOS DE DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO

SECRETARIA MUNICTPAL DE GESTAO EM EDUCACAO - SEMED

§ t
COORDENADOR(A) DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

LCoordenar as agbes necessirias & implantagdo e expanso do Programa Escola em Tempo Infegral no
municipio;

11. Monitorar a implementagZo e o desenvolvimento do Programa nas escolas nmumicipais;

T Propor estratégias pedagogicas e administrativas que contribuam para a melhotia da qualidade da escola

em tempo integral;

IV. Promover a articulagio entre diferentes setores da administragio piiblica municipal, especialmente nas

areas de educagfo, cultura, esporte, satide, & assisténcia social, com vistas ao fortalecimento do Programa;

V. Realizar o monitoramento continuo e a avaliagio periddica das agGes do Programa;

V1. Acolber demandas e sugestdes da comunidade escolar e da sociedade civil para o aprimoramento das

atividades desenvolvidas no &mbito do Programa. .

VIL Executar a Politica Municipa! da Educacio em Tempo Integral, em consonincia com o Plano Municipal

de Educagio de Monte Negro - RO Lei n° 637IGAIBIPMIVII~II2015, de 24.de juho de 2015, Meta 06, e o

Plano Nacional de Educagio.

PROCESSADOR CONTABIL

1. Assessorar os servigos contibeis e financeiros;

II. Assessorar ¢ auxiliar na elaboracio de empenhos de despesas, ordens de pagamento de despesas,
balancetes e balancos, verificando a correcdo da classificagdo e existéneia de recursos orgamentirios,
controlar os saldos dos empenhos;

0. Observar as determinacdes do Tribunal de Contas do Estado, assessorar na elaboragdo de certiddes e
praticar todos os atos que lhe forem delegados pelo Secretirio; '

IV. Ouiras atribuicdes inerentes ac cargo.

CONTROLADORIA GERAL - COGER

DIRETOR DE TRANSPARENCIA E PROTECAO DE DADOS

I Augxiliar os érgdos ou entidades a adaptar seus processos de acordo com a LGPD, incluindo
a responsabilidade quanto a orientagdo € aplicaciio de boas priticas e govermanca;
H Ser responsavel pelo Portal Transparéncia do Municipio;

118 Trabalbar de forma integrada com os respectivos agentes de tratamento, considerando a
necessidade de monitoramento regular e sistemético das atividades destes;

V. Receber reclamagdes e comunicagSes dos titulares, prestar esclarecimentos, alertar o
controlador, sugerir ¢ monitorar a implementagio de medidas pertinentes;

V. Receber comunicaces da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados Pessoais - ANPD,
alertar o controlador, bem como sugerir e monitorar a implementagéo de medidas pertinentes;

V1L Orientar os funciondrios, servidotes e contratados da entidade a respeito das priticas a
serem tomadas em relagiio A proteciio de dados pessoais e ds normas internas estabelecidas, se
houver; :
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ESTADO DE RONDONIA :
MUNICIPIO DE MONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO

VI Recomendar as salvaguardas para mitigar quaisquer riscos aos direitos dos titulares de
dados pessoais tratados pelo érgdo, inclusive salvaguardas técnicas medidas organizacionais;
VIIL  Assessorar os responsaveis pelo tratamento de dados pessoais na realizagdo de inventirios
de dados pessoais e emissdo de relatorios de impacto 4 protegdo de dados pessoais;

X Comunicar & autoridade nacional e ao titular a ocorréncia de incidente de seguranca que
possa acarretar risco ou dano relevante aos tifulares;

X Executar outras atribuicSes determinadas pelo controlador ou estabelecidas em pomnnas
complementares.

Monte negro- RO, 17 de margo de 2025.

i

IVAIR JOSE FERNANDES
Prefeito Municipal
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ESTADO DE RONDGNIA
PREFEITURA DE MONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO
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