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LEI N° 1.929, DE 28 DE ABRIL DE 2026.

“Dispbe sobre a reorganizacdo administrativa do Poder
Executivo Municipal mediante a fusdo da Secretaria
Municipal de Gestado em Produgéo Agricola e Organizacao
Agréria com a Secretaria Municipal de Gestdo em Meio
Ambiente, criando a Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente — SEMMAGRI, e da outras providéncias.”.

Eu, IVAIR JOSE FERNANDES, Prefeito do Municipio de Monte
Negro, no estado de Rondénia, no uso de minhas atribuigdes legais conferidas pelo
inciso Ill, do artigo 116 da Lei Organica, FACO SABER, que a Camara Municipal de
Monte Negro aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1°. Para fins de implementacao da reorganizagdo administrativa
de que trata este artigo, fica o Poder Executivo autorizado a criar nova unidade
orgcamentaria, mediante o remanejamento das dotagdes consignadas as secretarias
extintas, com a correspondente reclassificagdo na nova estrutura funcional-
programatica, desde que essa medida ndo aumente, no ato da reorganizagao, o valor
total do orgamento ja destinado as secretarias extintas.”

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente — SEMMAGRI,
integra a estrutura administrativa do Poder Executivo, como 6rgdo de diregéo
superior, competindo-lhe planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar
politicas publicas relacionadas ao desenvolvimento rural sustentavel, a protegéo
ambiental e a gestao dos recursos naturais no ambito do Municipio.

Art. 3°. Constituem competéncias da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente:

| — Formular, coordenar e executar politicas publicas voltadas ao
desenvolvimento agropecuario;

Il —Incentivar e apoiar a agricultura familiar e os pequenos produtores rurais;

Il -Promover agbes de defesa sanitaria vegetal e animal, em articulagdo com os
6rgaos competentes;
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IV — Planejar, coordenar e executar a politica municipal de meio ambiente;

V — Exercer o poder de policia administrativa ambiental, nos termos da
legislagao vigente;

VI — Promover o licenciamento ambiental de impacto local, conforme legislacao
aplicavel,

VIl — Implementar programas de educagao ambiental;
VIl — Fomentar praticas sustentaveis de produgéao e uso dos recursos naturais;

IX — Articular-se com 6rgaos federais, estaduais e entidades privadas para
execugao de programas e projetos;

X — Exercer outras atribuicbes correlatas que lhe forem conferidas por lei ou
regulamento.

Art. 4°. Ficam automaticamente transferidos para a Secretaria ora criada:

| — Os cargos de provimento efetivo e em comissdo, bem como as fungdes
gratificadas vinculadas as Secretarias ora extintas;

Il — Os servidores efetivos e comissionados, respeitados seus direitos e
vantagens;

[l — O acervo patrimonial, mobiliario e imobiliario;

IV — As dotagbes orcamentarias consignadas, que poderao ser remanejadas nos
termos da legislagao vigente;

V — Os contratos, convénios, acordos e demais instrumentos juridicos em
execucgao.

Art. 5°. Ficam extintas a Secretaria Municipal de Gestdo em Produgao Agricola e
Organizacao Agraria e a Secretaria Municipal de Gestdo em Meio Ambiente, com a
consequente absorgado de suas competéncias pela Secretaria instituida por esta Lei.

Art. 6°. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente — SEMMAGRI, passa a vigorar com redacao dada pelo anexo |, desta lei,
revogando-se, no que se referem as secretarias em extingdo, o disposto na Lei
782/GAB/2017.

Art. 7. Majora-se a quantidades de vagas para os cargos de Coordenador de
servico de campo e gestdo de frota e Assessor em gestdo de frota, disposto na lei

Pag.: 2/19 - ID. do Doc.: 2.D20.96C - 28/04/2026 - 08:29:15 - ASSINADO POR(1): CPF:677.52* **9-*3



Cod. de Autenticidade do Doc.: 08A7.4629.2153.H242.6342 - ATHUS - PREFEITURA DE MONTE NEGRO - RO

x ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MONTE NEGRO
GABINETE DO PREFEITO

IN“E IEBRO

782 de 17 de agosto de 2017, vinculados a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente — SEMMAGRI, passando a vigorar com a quantidade disposta no anexo |,
desta lei.

Art. 8. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de
dotacdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Monte negro, 28 de abril de 2026

IVAIR JOSE FERNANDES
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, QUANTIDADE E
REMUNERACAO.

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente — SEMMAGRI

Cargo Quant. Subsidio
Secretario Municipal de 1 R$: 9.750,00
Agricultura e Meio Ambiente —
SEMMAGRI

Cargo Quant. Vencimento Verba Repres. Remuneragao
Coordenador de servico de 4 R$: 300,00 R$: 2.700,00 R$: 3.000,00
campo e gestado de frota
Coordenador geral de 1 R$: 330,00 R$: 2.970,00 R$: 3.300,00
agricultura
Diretor de fiscalizacdo e 1 R$: 270,00 R$: 2.430,00 R$: 2.700,00
veterinaria
Diretor de aquicultura e 1 R$: 270,00 R$: 2.430,00 R$: 2.700,00
piscicultura
Assessor técnico em 1 R$: 200,00 R$: 1.800,00 R$: 2.000.00
agricultura
Assessor em gestdo de 4 R$: 350,00 R$: 3.150,00 R$: 3.500,00
frota
Agente de apoio 2 R$: 210,00 R$: 1.890,00 R$: 2.100,00
operacional
Diretor de 1 R$: 152,00 R$: 1.368,00 R$: 1.520,00
processamento de dados
Diretor de fomento 1 R$: 152,00 R$: 1.368,00 R$: 1.520,00
agricola
Coordenador de compras 1 R$: 300,00 R$: 2.700,00 R$: 3.000,00
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Assessor operacional 1 R$: 182,00 R$: 1.638,00 R$: 1.820,00
Diretor de meio ambiente 1 R$: 300,00 R$: 2.700,00 R$: 3.000,00
Gerente de meio 1 R$: 144,00 R$: 1.296,00 R$: 1.440,00
ambiente

Gerente de fiscalizagao 1 R$: 180,00 R$: 1.620,00 R$: 1.800,00
ambiental

Gerente de licenciamento 1 R$: 180,00 R$: 1.620,00 R$: 1.800,00
ambiental

ANEXO I
ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE DIREGCAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO

Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura — SEMMAGRI.

I- Promover e desenvolver trabalhos junto aos agricultores do Municipio,
organizando-os e motivando-os em procedimentos mais racionais no uso da terra;

II- Incentivar a implantagao de culturas alternativas;

III- Incentivar e criar meios para industrializacdo dos produtos agricolas e
agropecuarios;

IV-  Colaborar na organizagao dos agricultores em cooperativas e associagdes;

V- Promover um maior e melhor uso da disponibilidade técnica de érgaos, como a

EMATER, CEPLAC e a Secretaria Estadual de Agricultura;

VI-  Estimular a mecanizagao e aplicagao de alternativas viaveis como o processo
de tracao animal;

VII- Coordenar trabalhos, juntamente com entidades governamentais, para a
distribuicdo de sementes, animais e mudas de arvores frutiferas;

VIII- Estimular e organizar as feiras livres, dando incentivos concretos aos
agricultores que delas participarem;

IX- Promover atividades visando a fixagdo do homem no campo;

X- Incentivar o aproveitamento das areas cultivaveis definindo as culturas
econdmicas e de subsisténcia, incentivando a policultura;

XI-  Definir o uso dos equipamentos e implementos agricolas, estabelecendo o
cronograma de uso, dando prioridade aos pequenos proprietarios;

XII- Realizar o controle juntamente com os 6rgaos estaduais e federais do meio
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ambiente;

XIII- Cadastrar os agricultores junto a Prefeitura Municipal, visando ter um
levantamento da demanda na regiao;

XIV- Outras atividades correlatas a Secretaria.

XV- Vistoriar e fiscalizar as atividades potencialmente poluidoras com finalidade de
emissao e controle dos alvaras de localizagao e funcionamento;

XVI- Auxiliar as demais Secretarias fazendo a interface das atividades dessas e
seus 0s aspectos ambientais;

XVII- Fazer vistorias e emitir pareceres para definir as autorizagcbes de abate,
substituicdo ou poda de arvores quando solicitados;

XVIII- Auxiliar no controle e monitoramento das operagdes das ETA’s, ETE’s e Aterro
Sanitario;

XIX- Executar as politicas publicas ambientais, em conjunto com 6rgéos estaduais,
federais e com a sociedade civil;

XX- Colaborar na elaboragdo de politicas publicas para o meio ambiente local e
regional, em conjunto com o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente;

XXI- Promover, através de diferentes processos de integragéo, a internalizagao da
tematica ambiental, no &mbito de cada unidade administrativa municipal; estimular a
sociedade civil organizada, empresas e populagdo em geral a defender o ambiente
local, regional e global,;

XXII- Propor normas, critérios e procedimentos necessarios para o adequado
cumprimento da legislagado ambiental;

XXIII- Fiscalizar o cumprimento da legislagdo ambiental no &dmbito Municipal, em
articulacdo com a Secretaria Municipal de Habitagcdo e Desenvolvimento Urbano;
elaborar estudos e projetos para protecdo, recuperagdo e melhoria da qualidade
ambiental local e regional;

XXIV-Participar de 6rgaos colegiados, comités, associagdes, em todos os ambitos,
que visem a protecdo ambiental; realizar o licenciamento ambiental de
empreendimentos ou atividades de impacto ambiental local e daquelas que Ihe forem
delegados pelo Estado;

XXV- Definir critérios de exigibilidade, detalhamento e complementacdo de
informagdes para o licenciamento no ambito municipal de atividades efetiva ou
potencialmente degradadoras; coordenar o sistema de administragdo de qualidade
ambiental e protecdo aos recursos naturais; planejar e propor a criagdo de areas de
protecéo e preservagao ambiental;

XXVI-Executar a politica de preservacdo ambiental e de protegdo das reservas
naturais, dos mananciais hidricos e de prote¢cao ao solo, no combate as erosbes € na
formacgao de reservas renovaveis ou de florestas de manejo, por conta do Municipio
ou de terceiros;

XXVII- Analisar, fiscalizar e consolidar as propostas municipais de
planejamento de forma a adequa-las a legislagdo ambiental Municipal, Estadual e
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Federal;
XXVIII- Promover a execucdo de campanhas educativas que visem a coleta
seletiva e reciclagem do lixo urbano;
XXIX-Promover em todos os niveis a participagéo ativa do cidadéo e da comunidade
na protecdo do Meio Ambiente, através de seminarios, palestras, debates e estudos
para tal finalidade;
Orientar, analisar e avaliar projetos e atividades passiveis de causar impacto
ambiental;
XVIlI — Elaborar e executar planos, programas e projetos, realizar trabalhos,
estudos e pesquisas voltados para o desenvolvimento socioeconémico,
visando assegurar uma melhor qualidade de vida para a populagdo do
Municipio;
XXX- Levantar, produzir, analisar e divulgar dados e informacdes ambientais basicas
e conjunturais de interesse do Municipio, do Estado e da Unio;
XXXI-Exercer o poder de policia no ambito de suas atividades;

XXXII- Programar, orientar, coordenar e executar as atividades concernentes
as pragas, jardins, cemitérios, limpeza publica e coleta de lixo;

XXXITII- Operacionalizar o lixao e aterro sanitario do municipio;

XXXIV- Especificar os critérios a serem adotados pelas empresas para
resguardar a preservagao dos aspectos ambientais;

XXXV- Cabe ao Secretario da pasta gerir e acompanhar a execuc¢ao de fundos

municipais existentes ou que venham a ser criados e vinculados a secretaria, de
acordo com os critérios e deliberacdes fixadas pelos respectivos Conselhos;
XXXVI- Demais atividades afins e inerentes a sua competéncia.

Coordenador de servigo de campo e Gestao de Frota.

| — Coordenar e supervisionar as atividades das equipes de campo vinculadas
ao setor ou secretaria;

Il — Planejar, organizar e acompanhar a execu¢ao dos servicos externos
realizados pelas equipes operacionais;

Il — Gerenciar a utilizagdo da frota de veiculos oficiais, promovendo sua
adequada distribuicdo conforme as necessidades dos servigos publicos;

IV — Controlar e acompanhar a manutencao preventiva e corretiva dos veiculos
da frota municipal;

V — Supervisionar o controle de abastecimento, consumo de combustivel,
quilometragem e demais registros operacionais dos veiculos;

VI — Acompanhar e garantir a regularidade da documentagdo da frota
municipal, incluindo licenciamento, seguros e demais exigéncias legais;
VIl — Orientar e supervisionar motoristas e servidores responsaveis pela

conducao e utilizacdo de veiculos oficiais;
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VIII — Elaborar relatérios técnicos e administrativos sobre a utilizagdo da frota,
custos operacionais e desempenho das atividades de campo;

IX — Planejar e otimizar rotas e logistica das equipes externas, buscando
eficiéncia e economicidade no uso dos recursos publicos;

X — Acompanhar a aquisicao, substituicdo, alienacdo ou baixa de veiculos da
frota municipal, quando solicitado pela administragao;

Xl — Zelar pela conservagdo, guarda e uso adequado dos veiculos e
equipamentos utilizados nas atividades de campo;

Xl — Garantir o cumprimento das normas administrativas, de transito e de
seguranga no trabalho relacionadas as atividades de campo e uso da frota;

Xl — Colaborar com outros setores da administragdo municipal no
planejamento e execugdo das atividades externas;

XIV — Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pela
autoridade superior, compativeis com a natureza do cargo.

Coordenador geral de Agricultura.

| - assessorar o titular da Secretaria no planejamento das ag¢des voltadas ao
desenvolvimento da agricultura do Municipio;

Il - supervisionar o tramite dos processos administrativos relativos ao Plano de
Estimulos ao desenvolvimento Agropecuario do Municipio, previstos na lei
geral de concessao de incentivo aos produtores rurais;

lIl - assessorar os servidores responsaveis pelo registro de dados estatisticos,
de controle cadastrais e demais tarefas de rotina, orientando-os, quando
necessario;

IV - dirigir a execucdo de convénios firmados com a Unido e Estado,
diretamente ligados a agricultura;

V - supervisionar os servigos inerentes a implantagao de alternativas de renda
para as pequenas € médias propriedades rurais; eventualmente, se habilitado,
dirigir veiculo automotor estritamente no desempenho de suas fungdes;
executar outras tarefas afins.

Diretor de Fiscalizagao Veterinaria.

| — Atendimento aos programas das Secretarias Municipais de Saude e de
Agricultura, no atendimento as propriedades rurais;

Il — Assessorar, coordenar e fiscalizar frigorificos e afins;

lIl — Coordenar, fiscalizar e controlar zoonoses no Municipio;

IV — Outras atribuigbes correlatas ao cargo.

Diretor de Agricultura e Piscicultura.
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| — prestar assisténcia direta ao Prefeito, no desempenho de suas atribuicdes;

Il — desenvolver politica de desenvolvimento agropecuario, pesqueiro e de
comercializagdo de seus produtos;

lIl — executar as agoes referentes as atividades relacionadas com a Secretaria,
com preservagao ambiental;

IV — estimular os sistemas de produgao integrados de piscicultura, pecuaria e
agricola, com: orientacdo sobre técnicas de producao e facilitagcdo do uso de
maquinarios especificos;

V — estabelecer politicas que visam garantir o destino da producdo no
municipio, o abastecimento alimentar da populagdo, a renda familiar e o
desenvolvimento autdéctone da merenda escolar;

VI — fiscalizar, em conjunto com outras Secretarias, pela preservacao do solo,
florestas, rios e lagoa do municipio;

VII — fiscalizar as atividades pesqueiras de acordo com as leis, regulamentos,
portarias e instru¢des editadas pela Unido, Estado e Municipio;

VIII- proceder a execugdo de atividades referentes aos planos e programas
agropecuarios e pesqueiros estabelecidos pela politica municipal de
abastecimento;

IX — prestar assisténcia e apoio técnico as atividades inerentes a Secretaria;

X — regular, orientar e disciplinar a distribuicdo de géneros alimenticios de
primeira necessidade e os seus meios de beneficiamento e comercializacao;

XI — propor, planejar e executar politicas de incentivo a pesca e ao pequeno
produtor rural;

Xl — manter cadastro atualizado das propriedades rurais do municipio com
indicacao do uso do solo, producgao e cultura agricola;

Xl = manter cadastro atualizado dos pescadores do municipio e de sua
producéo;

XIV — criar e manter atualizado sistema de informacéo da produgao pesqueira
do municipio;

XV — Proteger e preservar, em conjunto com outras entidades (publicas e
privadas), as areas ocupadas pelas comunidades de pescadores;

XVI — estimular o associativismo, o cooperativismo, a implantacdo de micro
empresas e de organizagbes relacionadas com a formagado profissional
especifica da Secretaria;

XVIl — fomentar as atividades de producao através de acordos e cooperagao
com outros municipios da regiao;

XVIII — articular, com o6rgaos estaduais, federais e entidades da iniciativa
privada, acdes inerentes as atribuicdes da Secretaria, priorizando a parcela da
populacdo mais desprovida socialmente;
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XIX — administrar os hortos agricolas e florestais, feiras de produtos rurais e o
entreposto pesqueiro; XX — orientar e acompanhar os produtores e o0s
piscicultores na legalizacdo de suas atividades produtivas;

XXI — promover a capacitacdo da mao de obra local no beneficiamento e
venda da produgéo agricola e pesqueira;

XXIl — regular as atividades comerciais relacionadas com a atividade da
Secretaria (feira de produtores, mercado do produtor, feiras livres e outros);
XXl — zelar pelo cumprimento da legislagcdo vigente, visando o

desenvolvimento da produgéo agropecuaria e pesqueira do Municipio;

XXIV — emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia;
XXV — assessorar 0os demais 0rgaos, na area de competéncia;

XXVI — planejar, programar, executar e controlar o orcamento da Secretaria;
XXVII — fiscalizar, acompanhar e controlar a execucéo e vigéncia de contratos
e convénios e outras formas de parcerias, na area de suas responsabilidades;
XXVIII — executar outras tarefas correlatas determinadas pela Prefeita.

Assessor Técnico em Agricultura.

| — Realizar pesquisas e reunir informagdes necessarias ao estudo de
processos, atos e documentos em geral;

Il — Redigir relatérios, exposicbes de motivos, mensagens, discursos, cartas e
oficios;

Il — Programar, preparar, coordenar e fazer executar as solenidades de
qualquer natureza;

IV — Representar autoridades em solenidades, quando designados;

V — Outras atribuigbes inerentes ao cargo.

Assessor em Gestao de Frota.

| - Operar e dirigir trator agricola;

Il — Preparar a terra para plantio, com enleiramento, destoca e gradeacao;

Il - Efetuar a conservacao das ruas, avenidas e estradas vicinais do municipio,
assim como o cascalhamento e demais operagdes que forem necessarias, de
acordo com o cronograma estabelecido;

IV - Verificar, diariamente, o estado da maquina, vistoriando pneumatico,
direcao, freios, nivel de agua e oleo, bateria, radiador, combustivel e outros
itens de manutencéo, para certificar-se de suas condi¢cbes de funcionamento;
V - Zelar pela guarda, conservagéao e limpeza do veiculo para que seja mantido
em condic¢des regulares de funcionamento;

VI — Limpar as margens das estradas de vias urbanas para o recolhimento de
entulhos propiciando a populagdo maior conforto e higiene;
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VIl - Acompanhar os trabalhos de abertura de estradas, auxiliando no
abotoamento e cascalhamento;

VIII - Auxiliar nos trabalhos de aterramento em locais alagadi¢os e grotas para
a construgao do leito das estradas inclusive nos locais onde for necessario a
construcado de pontes ou bueiros;

IX - Proceder a compactagédo do leito das estradas e vias urbanas,
acompanhando os trabalhos de cascalhamento e preparo do leito das estradas
e vias urbanas a confeccao de asfalto ou simplesmente de seu cascalhamento;
X - Recolher os entulhos e demais objetos necessarios a limpeza e
conservacao das estradas e vias urbanas;

XI - Abrir valas para a implantagao de servicos de abastecimento de agua,
esgotos, abertura de canais de escoamento de aguas pluviais e fluviais e
auxiliando na construgcdo de estradas dentro do ambito municipal,
desobstruindo obstaculos que impossibilitem o trabalho dos demais
equipamentos;

XIlI - Realizar quaisquer outras atividades que lhes sejam solicitadas e
devidamente autorizados pelo chefe imediato, desde que compativeis com
suas habilidades e conhecimentos.

Agente de Apoio Operacional.

| - Proceder a limpeza e conservagao das vias e logradouros publicos;

Il — Efetuar servicos de lavagem de roupas estender para secagem;

Il - Proceder ao recolhimento do lixo residencial, comercial e industrial
encaminhando-o ao local que Ihe for destinado;

IV - Efetuar a pintura de meios-fios, bancos de jardim, arvores e demais
objetos que lhe forem determinados; efetuar a limpeza de lotes urbanos,
quando solicitado pelo setor competente;

V - Efetuar a construgdo de viveiros e adequagdes dos mesmos as
necessidades da Secretaria competente;

VI - Proceder ao enchimento de sacolas de mudas, bem como efetuar o plantio
das espécies necessarias e cuidando da sua germinagao e crescimento até a
sua entrega a terceiros para o plantio final;

VIl - Auxiliar a Secretaria nas atividades relativas ao setor, compartilhando
conhecimentos de plantio, limpeza e conservagao das espécies cultivadas; VIII
- Executar servigos diversos relacionados a manutencao;

IX - Limpeza e conservagao predial;

X - Capinagem, recolhimento de lixo;

Xl - Limpeza de rios e cérregos;

Xl - Conservagao e recuperacao de vias;

XIII - Limpeza e desobstrugdo de galerias e tubulagdes em geral;
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XIV - Auxiliar na realizagao de alvenarias e pintura;

XV - Transporte de materiais;

XVI - Realizar pequenos trabalhos de construcio civil;

XVIl - Realizar quaisquer outras atividades que lhes sejam solicitados e
devidamente autorizados pelo chefe imediato, desde que compativeis com
suas habilidades e conhecimentos.

Diretor de Processamento de Dados.

| - Orientar e proceder a tramitacido de processos, orcamentos, contratos e
demais assuntos administrativos, consultando documentos em arquivos e
ficharios, levantando dados, efetuando calculos e prestando informagdes
quando necessario;

Il - Elaborar, redigir, revisar, encaminhar e datilografar cartas, oficios,
circulares, tabelas, graficos, instru¢gdes, normas, memorandos e outros;

lIl - Elaborar, analisar e atualizar quadros demonstrativos, tabelas, graficos,
efetuando calculos, conversao de medidas, ajustamento, porcentagens e
outros para efeitos comparativos;

IV - Participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por
técnicos na area administrativa;

V - Elaborar relatérios de atividades com base em informagdes de arquivos,
ficharios e outros;

VI - Aplicar sob supervisdo e orientagdo, lei, regulamentos referentes a
administracao geral e especifica, em assuntos de pequena complexidade;

VIl - Estudar processo de complexidade média relacionadas com assuntos de
carater geral ou especifico da reparticdo, preparando expediente que ao
fixarem necessario, sob orientagao superior; VIlI - Acompanhar a Legislagao
geral ou especifico e a jurisprudéncia Administrativa ou judiciaria, que se
relacionam com desempenho das atividades;

IX - Chefiar, em nivel de orientagcdo, Unidade de pequeno porte, como sejam
turmas, grupos de trabalho, que envolvam atividades administrativas em geral;
X - Efetuar servicos de controle de pessoal, tais como, preparo de
documentacdo para administracdo e demissado, registro de empregados,
registro de promocgdes transferéncia, férias, acidentes de trabalho, etc;

Xl - Preparar os informes para a confeccdo de folha de pagamento,
procedendo aos calculos de descontos, e informando ao setor de computacao;
Xl - Efetuar servicos na area de finangas, tais como, redagdo e emissao de
notas de empenho, documento de arrecadag¢do de Receita Federal, enviando-
as as unidades para processamento;

Xl - Supervisionar, setorialmente, o uso de estado do material permanente;
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XIV - Examinar e providenciar o atendimento dos pedidos de material
respectiva documentacao; XV - Determinar e aprovar a previsao de estoque de
material permanente e de consumo, e promover, quando autorizado, atendidas
nas exigéncias legais;

XVI - Orientar e prestar informagdes sobre especificagcbes e padronizacao de
material;

XVIlI - Realizar quaisquer outras atividades que lhes sejam solicitadas e
devidamente autorizados pelo chefe imediato, desde que compativeis com
suas habilidades e conhecimentos.

Diretor de Fomento Agricola.

| - Apoiar os agricultores do municipio, desenvolver a agricultura, ampliar as
areas de produgao agricola, promover a diversidade da produgido agricola,
apoiar a manutencdo das areas de protecdo ambiental dentro das
propriedades agricolas;

Il - Representar e prestar assisténcia ao Prefeito Municipal nas funcdes de
elaboragéo, implantagdo e acompanhamento da politica agricola;

lIl - Superintender o planejamento, a organizacao, a execugao e o controle da
politica agricola do Municipio e fazer cumprir as disposicoes da legislagdo em
vigor;

IV - Participar do Conselho Municipal de agricultura e outros Conselhos afins;
V - Atender aos interesses dos municipes nos assuntos da agricultura de forma
geral;

VI - Manter relagdes publicas de contatos com os demais 6&rgéos
governamentais e entidades ndo governamentais de agricultura e defesa
ambiental;

VIl - Acompanhar e colaborar na elaboragdo de orgcamento plurianual de
investimentos, bem como das diretrizes orgcamentarias e Plano Diretor do
municipio e Conselho Municipal de agricultura; VIII - Promover articulagdo com
entidades publicas ou privadas, internas ou externas, para execugao e
desenvolvimento de projetos de fomento a agricultura;

IX - Estimular a Educacgéo agricola nas escolas;

X - Desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento de suas
atribuicoes.

Coordenador de Compras e Convénios da Agricultura.

| — Executar a prestagcdo de contas das verbas recebidas pelo municipio, a
qualquer titulo, junto aos 6rgaos concedentes;
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Il - Acompanhar os convénios firmados pelos érgdos municipais com o Estado
ou a Uniao, e dar suporte na comprovagao dos gastos realizados;

IIl — Elaborar e cuidar das certiddes necessarias a formalizagdo de convénios;
IV — Providenciar controle sobre os saldos de verbas recebidas, emitindo
relatério para uso interno ou externo;

V — Controlar saldos de acordos de parcelamento de dividas com fornecedores
ou da administragao indireta;

VI — Executar outras tarefas correlatas, a critério do Chefe do Departamento de
Controle Financeiro.

Assessor Operacional.

| - Apoio nos servigos de limpeza e conservacao de prédios publicos;

Il - Controlar e organizar materiais, produtos, equipamentos, utensilios e
ambientes;

lll - armazenar, distribuir e manipular os produtos conforme as especificagoes,
assegurando o suporte para a realizagdo adequada dos servicos;

IV - Auxiliar os chefes de imediato de servicos na vistoria das atividades de
limpeza e conservagdo; V — Desenvolver atividade de agente de portaria,
recepgao e vigilante;

VI - Fazer ronda de inspecdo em intervalos, fixados, adotando providéncias
Imediatas a evitar roubos, incéndios e danificagdes nos edificios e materiais
sob sua guarda;

VIl - Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos, pelas portas de
acesso ao local que estiver sob sua responsabilidade;

VIII - Verificar as autorizagdes para o ingresso nos referidos locais e vedar a
entrada de pessoas nao autorizadas;

IX - Verificar se as portas e janelas estdo devidamente fechadas;

X - Investigar quaisquer condi¢gdes anormais que tenha observado;

XI - Responder as chamadas telefénicas e anotar recados;

XII - Solicitar quando for o caso, identificagdo as pessoas para o ingresso nas
reparticdes publicas; Xl - Manter vigilancia permanente nos locais de acesso
ao publico, durante o expediente das reparti¢des;

XIV - Acompanhar a distribuicdo do abastecimento de materiais e execugao
das atividades, internas e externas, de mudanca, transferéncia de moéveis e
equipamentos e cargas e descargas de materiais do almoxarifado e de outras
unidades;

XV - Acompanhar os trabalhos dos prestadores de servigos;

XVI - Guardar as chaves de entrada, depdsitos e dependéncias comuns;

XVII - Inspecionar corredores, patios, areas e instalacbes do prédio, verificando
as necessidades de limpeza, reparos, condicoes de funcionamento, parte
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elétrica, hidraulica e outros aparelhos, para sugestdo a Administragao, dos
Servigos necessarios;

XVIII - Providenciar servicos de manutencao geral, trocando lampada e
fusiveis, efetuando pequenos reparos e requisitando pessoas habilitadas para
os reparos de bombas, caixas d'agua, extintores, elevadores, portdes,
interfones e outros, para assegurar as condigdes de funcionamento e
seguranca das instalacbes, devidamente autorizado pelo Sindico e evitando
gastos desnecessarios; IX - Encarregar-se da recepgao, conferéncia, controle
e distribuicdo de material de consumo e de limpeza, tomando como base os
servicos a serem executados, para evitar a descontinuidade do processo de
higienizacdo e de manutencio do Edificio e de suas instalagdes, bem como
desperdicios;

XX - Comunicar imediatamente ao chefe de imediato, qualquer incidente,
anormalidade ou acidente ocorrido na execugao dos servicos;

XXI - Observar, cumprir e fazer cumprir os principios de seguranga patrimonial,
de higiene e segurancga do trabalho;

XXII — Realizar pesquisas e reunir informac¢des necessarias ao estudo de
processos, atos e documentos em geral;
XXIII = Redigir relatérios, exposi¢oes de motivos, mensagens, discursos,

cartas e oficios;

XXIV — Executar outras tarefas, em nivel de assessoramento, que lhes forem
determinadas;

XXV - Desempenhar outras atribuigdes pertinentes ao cargo.

Diretor de Meio Ambiente.

| — Coordenar atividade de licenciamento e auditoria ambiental de empresas de
pequeno e médio porte;

Il — Acompanhar levantamento de impactos e relatérios técnicos de
monitoramento e desenvolver planos de recuperagdo de areas degradadas,
gestdo de residuos e programa de educagdo ambiental; Ill - promover a
diversidade da produgéao agricola, apoiar a manutengao das areas de protecéo
ambiental dentro das propriedades agricolas;

IV - Representar e prestar assisténcia ao Prefeito Municipal nas fungbes de
elaboragéo implantagao e acompanhamento da politica ambiental e da defesa
do meio ambiente;

V - Superintender o planejamento, a organizagéo, a execugao e o controle da
politica ambiental do Municipio e fazer cumprir as disposi¢cdes da legislagéao
em vigor;

VI - Participar do Conselho Municipal do Meio Ambiente e outros Conselhos
afins;
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VIl - Atender aos interesses dos municipes nos assuntos do meio ambiente;
VIIl - Manter relagdes publicas de contatos com os demais 6rgaos
governamentais e entidades nao governamentais de defesa ambiental,

IX - Acompanhar e colaborar na elaboragdo de orgamento plurianual de
investimentos, bem como das diretrizes orcamentarias e Plano Diretor do
municipio e Conselho Municipal do Meio Ambiente;

X - Exercer a coordenacdo e a supervisdo dos setores na esfera de suas
atribuigdes;

Xl - Promover a integragao da comunidade a politica do meio ambiente
desenvolvida pelo municipio;

XII - Desenvolver mecanismos e instrumentos com a finalidade de preservar e
melhorar a qualidade da vida no municipio;

Xl - Promover articulagdo com entidades publicas ou privadas, internas ou
externas, para execugao e desenvolvimento de projetos ambientais de sua
competéncia;

XIV - Promover a articulagdo com os 6rgaos ambientais no ambito Estadual
e/ou Federal, a nivel de fiscalizagdo, bem como com as organizagcées nao
governamentais que atuem na area ambiental; XV - Estimular a Educacao
Ambiental nas escolas;

XVI - Apoiar e fomentar a implantagdo, recuperagcdo e manutengido de areas
verdes urbanas e areas de protecdo ambiental do municipio;

XV - Desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento de suas
atribuicoes.

Gerente de Meio Ambiente.

| — Assessorar o secretario da pasta quanto aos procedimentos;

Il — Chefiar as atividades e atribuicbes da secretaria;

[l — Prestar assessoramento administrativo e de planejamento a dirigentes de
6rgaos municipais; realizar estudos no campo da Administragdo Publica;

IV — Assessorar o Secretario na tomada de decisdes politicas elaborando
pareceres fundamentados na legislagdo ou em pesquisas efetuadas;

V — Estudar a legislacao referente ao 6rgao de trabalho ou de interesse para o
mesmo propondo as modificagdes necessarias;

VI — Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
correlatas ao cargo.

Gerente de Fiscalizagdo Ambiental.

| - Fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos, acompanhar e
monitorar as atividades efetivas ou potencialmente poluidoras, causadores de
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degradagao ou promotoras de disturbios ambientais, além das utilizadoras de
recursos naturais;

Il - Observar e fazer respeitar a correta aplicagdo da legislagdo municipal
ambiental vigente;

lll - Fiscalizar os prestadores de servigos, os demais agentes econdmicos, o
poder publico e a populagcdo em geral no que diz respeito as alteragbes
ambientais, decorrentes de seus atos;

IV - Revisar e lavrar autos de infracdo e aplicar multas em decorréncia de
violagao a legislagdo ambiental vigente;

V - Requisitar, aos entes publicos ou publicos privados, sempre que entender
necessario, os documentos pertinentes as atividades de controle, regulagéo e
fiscalizacao;

VI - Programar e supervisionar a execu¢do das atividades de controle,
regulacao e fiscalizagdo na area ambiental;

VIl - Realizar quaisquer outras atividades que lhes sejam solicitados e
devidamente autorizados pelo chefe imediato, desde que compativeis com
suas habilidades e conhecimentos.

Gerente de Licenciamento Ambiental.

| - Coordenar os processos de licenciamento nuclear e ambiental dos
empreendimentos e das atividades das empresas;

Il - Coordenar as atividades relativas aos processos de licenciamento das
atividades e empreendimentos em constru¢cdo e em operacgao, atuando junto a
orgéos licenciadores e empresas contratadas;

lll - Coordenar as atividades necessarias ao atendimento as exigéncias dos
6rgaos licenciadores e entidades internacionais, como resultado de seus
programas de inspecdes e auditorias;

IV - Coordenar a formulagdo dos principios e critérios gerais da Politica
Ambiental;

V - Coordenar o desenvolvimento e a definicdo das especificagdes funcionais e
técnicas do Sistema de Gestao Ambiental;

VI - Coordenar o programa de inspec¢des e de auditorias ambientais;

VIl -Coordenar a implantacdo e o acompanhamento dos Programas de
Controle e Monitoramento Ambiental;

VIl - Representar o Municipio, em articulagdo com suas demais Unidades
Organizacionais, junto as instituigdes licenciadoras, fiscalizadoras e
normalizadoras das atividades relacionadas ao licenciamento e ambiental, e a
gestdo ambiental,
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IX - Coordenar e manter o Municipio informado dos parametros encontrados e
possiveis problemas encontrados nas atividades de Monitoracdo Ambiental e
Radiolégica;

X - Coordenar o apoio a coordenacgao e planejamento dos programas de
comunicagado ambiental, interna e externa, quando da realizagdo de eventos
ambientais;

Xl - Coordenar o assessoramento do planejamento e a implantacdo de
Programas de Monitoramento da Qualidade Ambiental;

XII - Coordenar o apoio a coordenagao e planejamento das agdes ambientais
previstas no Plano de Emergéncia Local;

XIII — Elaborar e Coordenar o Programa de Educagdo Ambiental do Municipio;
XIV — Desempenhar outras atividades correlatas que |he forem atribuidas
correlatas ao cargo.

Monte negro, 28 de abril de 2026

IVAIR JOSE FERNANDES
PREFEITO MUNICIPAL
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